PRE ffIT URA MUNICIPAL DE RESERVA
Estado do- Pavand

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024

O MUNICIPIO DE RESERVA, pessoa juridica de direito publico interno, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizard Chamamento Publico para prospec¢dao de
mercado, objetivando selecdo de imdvel com caracteristicas residenciais, que cumpra o0s
requisitos minimos exigidos a fim de atender plenamente as necessidades, visando a concessao
de beneficio eventual de aluguel social, e reger-se-a4 pela Lei n°® 14.133/21 e pelo Decreto

Municipal n° 3816/24 e alteracdes posteriores.

1.ESPECIFICACAO TECNICA
1.1. As especificagdes do imovel estdo previstas no Anexo I — Termo de Referéncia — deste

Edital.

2.APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

2.1.0 recebimento do protocolo referente a documentagao e da proposta solicitada neste Edital,
para fins de participagdo na primeira fase deste Credenciamento, dar-se-4 pelo
Protocolo/envio dos documentos na Prefeitura Municipal — Rua Benjamin Constant n.° 340,

Centro, CEP 84320-000, em Reserva/PR, até as 09h do dia 15/07/2024.

2.2.Ap06s a abertura do processo, caso seja necessario, até o limite estabelecido no subitem 2.1,

o interessado podera fazer a Juntada de novos documentos ao respectivo processo.

2.3.Nao serdo considerados, com vistas a participacao na primeira fasedeste Credenciamento,

protocolos e/ou juntada apresentados apds a data e hora convencionadas para o recebimento.

2.4.0s trabalhos serdao conduzidos pela Comissdo de Contratagdo do Municipio, a qual seréd
responsavel pela analise da documentacao e aplicagdo dos dispositivos contidos na legislagdo

pertinente e cumprimento das regras fixadas neste Edital.



2.5.0s interessados que pretenderem solicitar esclarecimentos sobre este Edital, com vistas a
participagdo na primeira fase deste Credenciamento, deverdo fazé-lo por escrito, por e-
mail, at¢é o 5°(quinto) dia util antes da data limite para entrega dos documentos e da

proposta, no endereco eletronico: licitacontratosreservapr(@gmail.com, aos cuidados da

Comissao de Contratagao, sendo que a resposta serd encaminhada por escrito por e-mail, até o

3° (terceiro) dia ttil antesdo limite para entrega dos protocolos.

2.6.Nao serao atendidas solicitacdes verbais ou formuladas apos o prazoestabelecido no item
2.5, bem como nao serdo levados em consideracao quaisquer consultas, pleitos ou reclamacgoes

que nao tenham sido formulados por escrito e/ou devidamente protocolizados.

2.7.A vigéncia deste Edital de Credenciamento serd de 12 (meses), a contar da data de sua
publicacdo, podendo ser revogado por ato proprio da autoridade competente, na formada Lei,

ou ainda, poderd ser prorrogado por igual periodo.

2.8.Aos credenciados na primeira fase deste Credenciamento serd assegurada a preferéncia a
contratacdo, com fulcro no art. 74, “caput” daLei Federal n® 14.133/2021, cujo contrato de
locacdo vigera pelo periodo de 6 (seis) meses subsequentes a sua assinatura, podendo ser

prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

2.9.Caso houver mais interessados do que a demanda, proceder-se-4 com o sorteio afim de

realizar a distribui¢cdo do objeto, na sessdo publica do Credenciamento.

2.10. O credenciado sera convocado pela Administracdo, para a assinatura do respectivo
Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir da data da convocagao. Se este nao aceitar
ou ndo retirar o instrumento contratual no prazo estabelecido, a Administracdo podera
convocar, os interessados remanescentes, na ordem sorteada, em igual prazo e nas mesmas
condigdes, ou revogar a contratacdo, independentemente das san¢des administrativas previstas

no instrumento convocatorio € seus anexos.

2.11.Durante a vigéncia deste Credenciamento, quaisquer interessados poderdo, a qualquer
tempo e desde que atendidos os requisitos deste Edital, pleitear sua inclusdo no rol de

credenciados.


mailto:licitacontratosreservapr@gmail.com

2.12. A Comissao de Contratacdo estabelecera, no prazo, de 30 (trinta) dias contados do
protocolo dos documentos, data, hora e local, para analise da documentagao de habilitagdo e da

proposta dos novos interessados, caso ocorra o previsto no subitem 2.9. deste Edital.

3. DOCUMENTACAO

3.1. De modo a permitir a andlise das condi¢des de oferta do mercado imobiliario local e sua
adequacdo as especificacOes exigidas pela SMAS/PMR, os interessados deverdo apresentar
com sua proposta, toda a documentacao constante no Termo de Referéncia, itens 5 e 6,

anexo a este edital, e documentos relacionados a seguir:

3.1.1. As propostas deverao apresentar prazo de validade de no minimo 90 (noventa)
dias;

3.1.2. Fotos e/ou imagens do imovel (fachada, laterais e interna);

3.1.3. Declaracao atestando que ndo pesa, sobre o imovel, qualquer impedimento de

ordem juridica capaz de colocar em risco a locacdo, ou, caso exista algum impedimento,
prestar os esclarecimentos, cabiveis, inclusive com a juntada da documentacio
pertinente, para fins de avaliagcdo por parte da comissao designada;

3.1.4. Apresentar a certiddo negativa de débitos do imdvel a ser locado.

4. FORMA DE INSCRICAO E LOCAL DE ENTREGA DAS PROPOSTAS
4.1. A partir da publicagdo do Aviso de Edital de Chamamento Publico no Diario Oficial do
Municipioe da veiculagdo no site da Prefeitura Municipal de Reserva, os interessados poderao

retirar o Edital no site http://reservapr.equiplano.com.br:7039/transparencia/licitacoes.

4.2. As documentacdes e propostas para 0 CHAMAMENTO poderao ser protocoladas a
partir do dia 14/06/2024, junto ao Protocolo desta Prefeitura, na Avenida Cel Rogério Borba,
741, Centro, Reserva/PR, e direcionada ao Departamento de Licitacdes ¢ Contratos, com a
indicacdo do Edital do CHAMAMENTO PUBLICO N.° 004/2024 — Locacio de Imével.
4.2.1. Em hipotese alguma serio consideradas propostas comerciais e

documentacées enviadas por e-mail.

4.3 Em caso de entrega de documentagdo pessoalmente, deverd constar na parte externa e

frontal do envelope, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N.° 01

DOCUMENTACAO E PROPOSTA - CHAMADA PUBLICAN® /20
NOME OU RAZAO SOCIAL:
CPF/CNPJ: E-MAIL:
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5. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
5.1. As propostas deverao ser formuladas conforme item 7 do Termo de Referéncia, Anexo |

deste Edital.

6.REQUISITOS MINIMOS DO IMOVEL

6.1. Os imodveis deverdo apresentar bom estado de conservagdo com instalagdes elétricas e
hidrossanitérias ligadas a captacao e coleta de servigos da rede publica (quando disponivel).
6.2. O imovel devera ser do tipo residencial com no minimo 02 quartos, 01 sala, 01 cozinha, 01

banheiro, e todas as fechaduras e chaves nas portas, constru¢do em alvenaria, madeira ou mista.

6.3. O imovel deve estar localizado no perimetro urbano do Municipio de Reserva/PR, bem
como, atender a todas as prescrigdes estabelecidas em Leis € normas municipais — inclusive o

Imposto Territorial e Predial Urbano - IPTU.

6.4. O imovel devera também dotar de rede elétrica, rede Hidraulica, conter medidor de energia

e agua independente;

6.5. 0 imovel devera estar em boas condigdes de conservagdao, € sem vicios construtivos
rigorosos aparentes, que comprometam a seguranga da pronta ocupacao.

6.6. Local ndo sujeito a alagamento.

6.7. Em caso de necessidades de adequacdes, as mesmas deverdo ser previamente aprovadas
pela Secretaria municipal de Assisténcia Social — SMAS e serdo realizadas as expensas do

locador.

7. DEVERES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE
7.1. Constantes no Termo de Referéncia, itens 9 e 10 do Termo _de Referéncia, Anexo I,

parte integrante deste Edital.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
8.1. O resultado deste Chamamento Publico serd publicado no Didrio Oficial Municipal, e o
proprietario ou representente oficial serd convocado para a formalizacdo do contrato, na forma

prevista em Lei, no caso de haver contratacao.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. O n3o cumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas na forma e prazos

estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia, sujeitard o Locador as penalidades



constantes na Lei Federal n°. 14.133/21, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla

defesa.

10.CONSIDERACOES GERAIS
10.1.As informacgdes prestadas serdo objeto de andlise e avaliagao pela Administracdo, que
poderd promover diligéncias para verificar ou complementar as informagdes ou

documentagoes.
10.2.Somente serao aceitas como validas as Certiddes Originais ou copias autenticadas destas.

10.3.A inexatidao de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, serd causa de eliminacao do interessado, anulando-se a
participacdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de

ordem administrativas, civel ou criminal.

10.4.0 presente chamamento publico tem por objetivo realizar uma prospeccdo do mercado
imobilidrio e ndo implica obrigatoriedade de locagdo do imével ou de aceite de quaisquer das

propostas apresentadas;

10.5.Poderé ser interposto recurso pelo proponente que devera ser realizado exclusivamente
pelo Protocolo Geral da PMR, presencialmente,cabendo a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, o julgamento dos recursos e a divulgagao dos resultados.

10.6.Serdo aceitos documentos com assinatura digital/eletronica, nos termos da Medida

Provisoéria n°. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001.

10.7.Na analise dos documentos de habilitacdo, o(a) Agente de Contratagdo podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins

de habilitacao;

10.8. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante envio
de solicitacdo escrita ao 6rgdo ou entidade contratante.

10.8.1. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de

irregularidade na execucao do servico, a aplicacao das sangdes definidas na Lei n.° 14.133/21.



10.9. O proponente podera ser descredenciado caso haja descumprimento dos termos do Edital

e seus Anexos.

10.8.A verificacao pelo(a) Agente de Contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de o6rgaos e

entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

11.RELACAO DE ANEXOS:
a) ANEXO I — Termo de Referéncia;
b) ANEXO II — Estudo Técnico Preliminar;
¢) ANEXO III — Modelo de Proposta de Locagdo;
d) ANEXO IV — Minuta do Contrato.

Reserva/PR, 24 de maio de 2024.

Melina Andﬁéc{fife};J oslin Marochi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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TERMO DE REFERENCIA- CREDENCIAMENTO ALUGUEL SOCIAL (ANEXO ||

1. OBJETO

Credenciamento de pessoa fisica efou juridica para locagao de imével urbano residencial,
visando a concessao de beneficio eventual de aluguel social, localizado dentro do perimetro
urbane do Municipio de Reserva — PR, em atendimento a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social,

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. Credenciamento de pessoa fisica efou juridica para locagao de imével urbano
residencial, conforme as especificagdes dos tipos e quantidades relacionados nas
condi¢ées de participagédo deste Termo.

3. Valor estimado da centratagéo, sendo que o Orgamento pode estar fora do TR e as
Planilhas respactivas podem ser anexas ao TR:

3.1. R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais)
4. Condigoes Gerais de Habilitagio da Lei n° 14.133/2021.

5. Documentos Complementares ou Especificos exigidos para participar do
credenciamento (Pessoa fisica efou Juridica):

5.1. Declaragdo com as especificagdes minimas do imavel.

5.2. Documento comprobatario de propriedade do imovel a ser locado.

5.3. Declaracao de inexisténcia de débitos junto ao Municipio, Sanepar e Copel.
5.4, Formulario de inscrigdo para o Credenciamento,

5.5. Declaragdo de gue cumpre o inciso XXXIIl do art. 7.° da Constituicao da Republica
{Apenas para Pessoa Juridica).

6. Documentos exigidos para participar do credenciamento:

6.1. Pessoa Juridica/Fisica:

6.1.1. Pessoa Fisica:

6.1.1.1. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6.1.1.2. Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);
6.1.1.3. Comprovante de Residéncia.

6.1.2. Pessoa Juridica:

6.1.2.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou Ato constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratande de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleico
de seus administradores, ou ainda. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
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6.1.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, pertinente ao seu ramo
e atividade;

6.1.2.4. Copia autenticada da Cédula de ldentidade e CPF/MF do sécio Administrador da
empresa;

6.1.2.5. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacéo respectiva.

6.1.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
6.1.3.1. Pessoa FigicafJuridica:

6.1.3.1.1. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal - Certiddo Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais a Divida Ativa da Uni4o, a Fazenda Federal
{consistindo em Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais & &
Divida Ativa da Uni&o), emitida com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de
02{10/2014;

6.1.3.1.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual expedida pela Secretaria
da Fazenda do Estado do Estado do domicilio ou sede da empresa;

6.1.3.1.3. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Municipal expedida pela Secretaria
da Fazenda do Municipia do domicilio ou sede da empresa:

6.1.3.1.4. Prova de regularidade perante o Ministério do Trabalho {Debitos trabalhistas),
mediante apresentagdo de Certidao emitida pela Justica do Trabalho,

6.1.3.2. Pessoa Juridica:

6.1.3.2.1. Prova de regularidade relativa ac Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
{FGTS), mediante apresentagéo de Certiddo de Regularidade de Situacdo (CRS). expedida
pela Caixa Econémica Federal (CEF);

7. Condigdes para participacdo no credenciamento e aceitagio do ohjeto:

Imovel residencial situada no
perimetro urbano de Reserva -

i1
im;sgié pg,a PR contendo no minimg 02
p quartos, 01 sala. 01 cozinhz e 01 ; I
L ‘? 26 ?;gz[}e?E W | 1 meme banteiro  Ceontendo todas as RS 52500 | R$ 63.000,00
mefses}' fechaduras e chaves nas portas

Construgds em  alvenara,
maceira ou mista.

Obs.: Para estimativa de pregos foi utilizado a média de pregos de contrataces de alugue!
social anteriores no ano de 2023.

7.1. Poderao participar do credenciamento pessoas fisicas ou juridicas que comprovarem,
atraves de documentacao formal, possuir pelo menos 1 {um) imével residencial situado no
perimetro urbano do municipio de Reserva — PR, conforme requisitos minimos exigidos
neste termo.

7.2. A Comissdo de avaliagéo de condicdes de imoveis para Aluguel Social, realizard um
relatorio das condicdes do imével, anteriormente & emissac e assinatura do contr. 0
ﬁé-iﬁa M=
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podendo conter registros fotograficos, e também na desocupagao do imével visando evitar
prejuizos para ambas as partes e definir a responsabilidade de conserto que sejam
necessarias.

7.3. A contratagdo serd realizada com prego fixo e imeajustavel pelo periodo de 12 {doze)
meses.

7.4. A contratagdo seguird o art. 79 da lei 14.133/2021:

| — paralela & nao excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracao a
realizagao de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas,

8. Condigoes da forma de prestagéo de servigos
8.1. As despesas de 4gua e energia elétrica serdo de responsabilidade do beneficiario.

8.2. O municipio de Reserva — PR podera utilizar ou ndo a quantidade prevista para a
contratagao, com estimativa de 10 (dez) imoveis totalizando 120 {cento e vinte) meses de
contratacio.

8.3. O contrato sera emitido apos solicitagio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

8.4. O imbvel deverd estar disponivel e pronto para locago. em carater de aluguel social,
pele periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por mais seis meses, contados a
partir da data de assinatura do contrato.

9. Obrigagoes da Contratada:
A Contratada, durante a vigéncia deste contrato, se compromete a:

8.1, Entregar o imovel a ser locado na data de assinatura do contrato em perfeitas
condigdes de funcionamento e acabamento, incluindo instalagdes elétricas e hidraulicas,
forro, cobertura em telha ou fibrocimenta (Eternit), janelas intactas e sem quebraduras e
contendo todas as fechaduras e chaves nas portas;

9.2. Manter, durante toda a execucao do processo, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificagdo exigidas no credenciamento;

9.3 Manter. durante toda a vigéncia do contrato, o uso pacifico do imovel:

9.4. Arcar com todas as despesas como: taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos
legais;

9.5. Arcar com todos os 6nus e obrigacbes concernentes aos encargos trabalhistas.
previdenciarios e fiscais resultantes da execugado do contrato:

9.6. Responder por danos causados diretamente a Administracao ou a terceiros praovocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao
do contrato;

9.7. Nao transferir, subcontratar, ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo os direitos
€ obrigagbes decorrentes da adjudicagao;

9.8. Providenciar a imediata corregao das deficiéncias efou irregularidades apontadas pelo
responsavel;

8.8 Arcar com todas as despesas que possam ocorrer na imével decorrentes de desastres
naturais;

Rua Puste| Gregorie Szeramefa Filho, 80% < Bairro
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TERMO DE REFERENCIA- CREDENCIAMENTO ALUGUEL SOCIAL (ANEXO I

1. OBJETO

Credenciamento de pessoa fisica efou juridica para locagao de imével urbano residencial,
visando a concessao de beneficio eventual de aluguel social, localizado dentro do perimetro
urbano do Municipio de Reserva — PR, em atendimento a Secretaria Municipal de
Assisténcia Sacial,

2. DESCRICAQ DOS SERVICOS

2.1. Credenciamento de pessoa fisica efou juridica para locagdo de imével urbano
residencial, conforme as especificagdes dos tipos e quantidades relacionados nas
condi¢Ges de participagdo deste Termo.

3. Yalor estimado da centratagéo, sendo que o Orgamento pode estar fora do TR e as
Planilhas respectivas podem ser anexas ao TR:

3.1. R$ 63.000.00 (sessenta e trés mil reais)
4. Condigoes Gerais de Habilitagio da Lei n® 14.133/2021.

5. Documentos Complementares ou Especificos exigidos para participar do
credenciamento (Pessoa fisica efou Juridica):

5.1. Declaragdo com as especificagdes minimas do imével.

5.2. Documento comprobatario de propriedade do imovel a ser locado.

5.3. Declaragao de inexisténcia de débitos junto ao Municipio, Sanepar e Copel.
5.4. Formulario de inscrigdo para o Credenciamenta,

5.5. Declaragédo de que cumpre o inciso XXXIIl do art. 7.° da Constituicao da Republica
{Apenas para Pessoa Juridica).

6. Documentos exigidos para participar do credenciamento:

6.1. Pessoa JuridicalFisica:

6.1.1. Pessoa Fisica:

6.1.1.1. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6.1.1.2. Registro Geral {RG) ou Carteira Nacional de Habilitagio (CNH);

6.1.1.3. Comprovante de Residéncia.

6.1.2. Pessoa Juridica: -

6.1.2.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou Ato constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratande de sociedades
comerciais, &, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicio
de seus administradores, ou ainda. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP (ANEXQ 1)

| AREA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

_NOME DOS RESPONSAVEIS: Amanda Emanoeli da Luz Medeiros '
Melina Andrade Joslin Marochi
[EMAIL: assistenciasacialcompras@gmail.com TELEFONE: (42) 3276-2177 ]

Introdugdo: Credenciamenta de pessoa fisica efou juridica para locagdo de imdvel urbano resldencial,
visando & concessdo de beneficlo eventual de aluguel social, localizado dentro dao perimetro urbano
do Municipio de Reserva - PR, em atendimento 2 Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE
0 acesso 2 uma moradia digna & um direito fundamenta!, essencial para a garantia da dignidade
humana e para o pleno exercicio da cidadania. No contexto ¢as politicas pdblicas de assisténcia social,
o Beneficio de Aluguel Social & uma ferramenta crucial para assegurar a protegdo social a familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade tempordria conforme estabelecido na Lei Federal ne 8.742,
de 07 de dezembro de 1993, 2 Lei Orgnica da Assistancia Social {10AS) e suas posteriores alteracies,
Qem tomo na Lei Municipal LEI n® 1.259 de 20 de junho de 2022, a qual dispde sobre a Politica Publica
de Assisténcia Social no municipio de Reserva - PR & dd outras providéncias
M necessidade de credenciamente de casas para o Beneticio ce Aluguel Social se tarna evidente
diante da obrigatoriedade da oferta deste beneficio nos seguintes casos:
I'- & fim de evitar acolhimento Institucional nas unidades de acolhimento de Assisténcia Sacial, bem
como viabilizar o desacolhimente;
Il - Situagdo de ruptura de vinculos familizres, abrangendo s tuacdes de mulheres impossibilitadas de
garantir moradia a seus filhos em razio da abandono material;
lIF - Mulheres, criangas e adolescentes, idosos e pessoas com deflciéncia vitimas de violacdes de
direitos efou vivléncias em vulnerabilidade socicecendmica, sob amparo de medidas orotetivas
decretadas pelo pader judiciarlo;
IV - Situagdes decorrentes de emergéncias efou calamidade piblicz, com = moradia destruida ou
interditada, consequéncia de deslizamento, inundagdo, incéndio, insalubridade habitacional ou outras
condigdes que impecam 2 utllizagao segura da habitagio;
A moradiz & um dos pilares dz dign'dade humana, & impossibilidade de acesso 2 uma residéncia
segura expde individuos e familias a riscos de sadde, violéncla e desintegracio familiar, O
credenciamento de casas para o Beneficio de Aluguel Sacial permitird urma oferta organizada e segura
de moradias temporérias, alinhada ¢om os principios da Polltica Macional de Assisténcia Social.
Conforme o Art. 38% da referida lei, 3 integragdo dos beneficios eventuals 3 rede de Senvigos
socioassistenciais € fundamental para atender 3s necessidades basicas das famlllas. O
credenclamento facilitard a articulagio entre os servicos de prate¢do social e as necessidades
habitacionais, premovendo um atendimento mais eficaz e abrangente,
Um sistema de credenciamento estruturado permitiréd a selegdo criteriosa de imdveis que atendam
#0s padrdes minimos de habitabilidace e SeRUranta. Isso garantira a fransparéncia na utilizacio de
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recursos piiblicos, garantindo que os beneficidrios tenham acesso a moradias adequadas, O artigo 362
menciona a necessidade de respostas imediatas 3s situzgdes de vulnerabifidade e risco social, Umn
precessa de credenciamento prévic de imdveis permitirs que o pader publico alenda prontamente 3s
Gemancias emergenciais, sem os atrasos que poderiam agravar 3 situacdio de desprotecio dos
cidadaos,

O credenciamento de casas asscgura também cue todos os cidadaos, independentemente de sua
localizagdo geogrifica ou situacsio secioeconomica, tenham igualdade de condi¢des no acesso ao
Dereficio de Aluguel Soclal, em conformidade com os principios de ndo discriminacic e de justica
social destacados no Art. 389, incisos Ve .,

Diante das justificativas apresentadas, torna-se evidente 3 necessidade imperiosa de abrir um
credenciamento para casas que serio utilizadzs na Beneficia de Aluzuel Social. Fsts medida ndo sé
tartalece a rede de proteqio social, mas também reafirma o compromisso do poder péblico com a
dignidade humana, a Justica soclal e a efetivaco dos direitos garantidos pela legisiacio de assisténcia
social. Implementar este credencizmento & um passo essencial para assegurar z prontiddo, a
equidade e a eficiéncia na resposta is emergéncias habitacionais, proporcionando um ambiente
seguro e digno para as familias em situacio de vulnerabilidade.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAQ E O PLANEJAMENTO
2.1 As despesas decorrentes desta aquisicao nfo se encontram pregramadas, pois atualmente o
municipio ndc conta com a PAC {Plana Anual de Contratagdes),

3. REQUISITOS DE CONTRATAGCAD
3.1 Os interessadas em realizar 2 lacagdo do imével residencial urhano para o beneficio eventual de
aluguel social a0 municipio de Reserva — PR, deverdo apresentar todos os documentos exigidos no
edital de chamamento e Termo de Referéncia,
3.2 Os interessados no credenciamento deverdo comprovar através de dacumentacdo formal, possuir
pelo menos 01 (um) imével residencial situado ao perimetro urbano do municipio de Reserva — PR,
conferme os requisitos minimos exigidos no terma de referéncia e edital de chamamenta.
3.3 O credenciado deverd declarar inexisténcia de débitos junta ao Municiplo, Sanepar e Copel.
3.4 0 imovel deve estar disponivel e pronto para lacagdo, em cardter de aluguel social, pelo periado
de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por mais 06 {seis) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato,
3.5 O Locador devera entregar o imével em perfeitas condicies de funcionamento o acabamento
incluindo instalagtes elétricas e hidraulicas, forro, cabertura em telha oy fibracimento {eternite),
janelas intactas ¢ sem quebraduras, contendo todas s fechaduras e chaves nas portas,

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAD

41 As estimativas foram baseadas em contratagdes prévias realizadas neste municlpio. E
fundamental manter um salda disponivel para eventualidades, coma situagtes de vulnerabilidade
temporaria e desastres naturais. Isso permite conceder o beneficio do aluguel social de forma 4gil,
sem a necessidade de iniciar novos processos de cantratacde, garantindo uma resposta rapida e
eficaz as necessidades Individuais ou familiares,

Coma esse ¢ um beneflicio evertual, a administragdo deve sempre se antecipar para cumprir o dever
de proporcionar moradia as pessoas que possam vir 3 necessitar desse auxilio.
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4.2 O beneficio eventual de aluguel social tem inicialmente uma duragdo de 06 (seis) meses, com a
possibilidade de prerrogagio per mais 06 [seis) meses, conferme avaliagio social realizada pelas
equipes técnicas da Secretariz de Assisténcia Social,

Para um periado de 01 (um) ano, foram estimadas 10 {dez) residéncias para atender as familias aue
seguemn todos os critérios para a concessdo do beneficio, Cada imavel podera ser utilizade por até 12
meses. Com base nesse cdleulo, foi estimada uma locagdo total de 120 meses, conforme apresentadu
na tabela abaixo:

L&Y S B T S T ik
F . v DEscRiCAO . WRY  esTim DA &

Imovel residencial situado no
perimetro urbano do municipio
de Reserva - PR, contendo no
minimo 02 quartos, 01 sala, 01
cozinha, 01 banheiro e todas as
fechaduras e chaves nas portas.

' l Construgdo em alvenaria, |

| madeira ou mista.

4 = o = 4'“ MESES

120

l 1 | 10 12 MESES

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1 Apds uma andlise de mercado, verificou-se que 2 Unica solugdo viavel G a lacagiio de imoveis parz
3 concessdo de beneficio eventual. Atualmente, o municlpic nic dispde de imdveis residenciais
préprios para reslizar esse tipo de atendimento, Além disso, vale ressaltar que a constru¢do de novas
residéncias se mostra invidvel em termos de economicidade, uma vez que demandaria recursos
significativos da administracio publica.

5.2 Portante, considera-se que z melhor solugdo € a locacso de Imdveis residenciais. Devido A
naturezz do beneficia eventual, 2 demandz por esse tipo de atendimente pode variar, Nesse
contexto, o senico de contratacde por locacdo oferece a vantagem ce nda obrigar o municipio a
utilizar tode o saldo estimado, o que resulta em economia.

6. ESTIMATIVA DE VALOR DE CONTRATACAO
6.1 Com base na pesquisa realizada, conforme documentos anexos, verificou-se que o valor estimada
& de RS 63.000,00 sessenta e trés mil reais,

[ meM oUANT, T | Bescaigho | UND_ | QUANT. ! ViR.UNT VLR.FOTAL__
1 10 Imadvel residencial situado no Més 120 RS 525,00 | RS 63.000,00

perimetro urbano do

municipio de Reserva — PR,

contendo no minime 02

quartos, 01 sala, 01 cozinha, |

' 01 banheire e todas as ' I

fechaduras e chaves nas
portas. Construgio em
alvenaria, madeira ou mista. | I
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6.2 Q valor foi definido com base nos contratos de aluguel social realizados anteriormente pelo
Municipia de Resenva - Br, As quantidades sdo apenas estimativas, nio sendo obrigatoria a
contratagdo pela Administragdo ¢ quantitativo total,

6.3 Para estimar o valor mensal da locagdo, foram analisados os contratos e aditivos de aluguéis
sociais celebrados nos ditimos 12 meses. Essa estimativa fol embasada em estudos que observaram
municipics que conduziram processos de credenclamento para locagdo de iméveis para aluguéis
socials, os quais também utilizaram como referéncia contratagées anteriores ﬁatzi aferir os valores de
mercado. E importante ressaltar que o munlefpio enfrenta limitages quanto 3 disponibilidade de
iméveis que atendam as condigdes e requisitos estipulados neste edital, incluindo documentacio e
estrutura do mével, & que Lambem respeitem o valor base estabelecido pela legisiagao municipal, o
qual nda deve exceder meio saldrio minimo.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
7.1 Considerando que as condi¢des para excrucio do objeto 530 universais ¢, dar-se-3 em igualdade
de condi¢es e o prego a ser PAgo serd o mesme para todos os interessadas, extinguingo a
competitividade, caracterizando situacio de Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada no Caput do
art, 74 da Lei n,"14.133/2021. Desta forma, o Credenciamenta apresenta-se como a forma mals
adequada de atencer o objeto em questia, par conceder tratamente isondmico a todos os pretensos
credenciados.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO QU NAO DA CONTRATACAO
8.1. Lm razdo das caracteristicas do objeto, por ser item Gnlco e indivisivel, ndo hé a que se falar de
parcelamento de objeto.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial objetiva promaver um pracesso demacratico de
locagdo de imdveis para as familias contempladas pelo beneficio de auxilio domicilia provisério
(aluguel social).
9.2 Alocar a pessoa ou familia de baixa renda, em situacso habitacional de emergénciz, residentes em
areas de risco ou em condigdes de vulnerabilidade socioecondmica e de calamidade piiblica, sendo
capaz de produzir seguranca e conforto minimo para a familia,
9.3 Realizar um tinico processo de credenclamento, e assim simplificar a contratacde de locagfies de
imaveis para atender 3 demanda de aluguel sogial. Isso nio 6 resulta em economia e eflciéneia, mas
tambeém melherz a gestio do tempo dos servidores responsdveis pela contratacio.
9.4 Cumprir com e dever de garantir acesso 3 moradia aas beneficiarios gue se enquadram nos
critérlos adotados para a concessdio, com base na lei 1259/2022 e Lai Orgdnica de Assist2ncia Socizl
{LOAS), conforme relatério social realizace pelas equipes técnicas ligadas a Secretaria de Assisténcia
Social.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO

DO CONTRATO
10.1 A administra¢do pablica devera fornecer servidores para serem responsaveis pela COMSSAQ OE
AVAL.ACKO DE CONDICEFS DL IMOVEIS PARA ALUGUEL SOCIAL.
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11. CONTRATACOES CORRELATAS EfOU INTERDEPENDENTES

11.1 N3o se verificam contratacdies correlatas nem interdependentes para 3 viabilidade o contratacio
desta demanda.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
12.1 A presente contratagiic n3o apresenta a possibilidade de ocorséncia de Impactos ambientais.

13. ANALISE DE RISCO

13.1
I MAPA DE RISCO |
(Planejamento de aguisicio)
g"T',T"r";’mseom.” B
T = %, & Moresidade no processo de contratagio & ]
Probabilidade: Balxa X% i Media | Alta
Impacto: | Baixo | Médio | —x_l Alto __l
Dano: Atrasos no processo de concessdo do benefieio padende resultar em desamparo
social, aumentando a probabilidade de demandas judiciais devido & morosidade
| administrativa
Id. Agdo Preventiva Responsdvel
1 Formzlizagdo instrumentos com especificagdes e | Agente de planejamento da
informacGes necessarias, gue zbarquem tados contratacio
05 requisitos exigidos. Serdo acompanhades por
uma descriczo detathada das necessidades e
uma justificativa clara, destacando a extrema
importincia da contratacao, AP i
2 Formalizagdo dos instrumentos com base em Agente de planejamentoda |
estudo dos processos de cantratacdo similares centratagao
de outras municipios, comunicagdo entre todos
os envolvidos no processo, garantindo uma traca
de infarmagies colaborativa, busca de
orlentagdes junta ao setor juridica ¢ & equipe de
licitagdo para assegurar que o processo
transcerra de acordo cem a legislagdo vigente e
as melhores praticas de contratac3o publica.

Id. Agdo de Contlngéncia Responsdvel
RN Viabilizar quaisquer providéncias que garantam | Agente de planejamenta daT
§e a continuidade de maneira mais agil da solucia, contratagdo =
3 EFt T LT VL ¥ 3

Estugoi‘ Eo Frgmlngr {ETP);Mapq, de le (MR), I’ermo»do ﬁefur@nda

”_{ L_,, [TR} deficientes ou inconsistentes = o i - <
p

ro abnlxdade 3aixa % ' Média | Alta
Impacto: ‘ Raixo | Médio x | Ao ;l
Dano: Espcuf‘caqao com inconsisténcias técnicas, Elaboragio do FT2, MR & T com

auséncla de itens normativamante Provistos, requisitos té(.uu.u:v ndo atendidos.
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PASEr/a - AR
R i Ag30 Preventiva Responsavel
1 Pesquisa de contratos semelhantes no dmbito da Equipe de planejamento de
AdministracZo Piblica contratagio
2 Revisdo dos artefztos pelos servidores que Fquipe de planejzmento de
compidem as dreas envolvidas e, em cantratacio
conseqUéncia, participagdo do processa de
contratacde.
Id. Agao de Contingéncla Responsivel
1 Corrigir as deficiéncias delectadas no estudo Equipe de Planejamento da
preliminar, Termo de referéncia e Mapa de Contratagio
Riscos
2 Cancelamento do edital de chamamento e Auteridade Competente ==
inclusdo da demanda em oulro novo processe |
o P MedoT 57 T ¥ 57

f__f i # Q,_nfratado com prego acl 2 da média de n%ereadp
Probabilidade:

Baixa Media | A!ta
Impacto: I Baixo I Médio X ‘ Alto —I
| Dano: Prejuizo ao Contratante, |
Id. Acdo Preventlva Responsével i

=

Verificar contratacdes pablicas semelhantes para

Lquipe de planejamento de

verificar as solugdes existentes no mercado. contratagdo J
2 Realizar pesquisa de prego em contratos de Equipe de planejamente de
L aluguéis saciais firmadas nos titimos 12 meses. contratacao
| Id. Agao de Contingéncia Responsavel
1 Cancelamento do edital de chamamento Autoridade Competente
2 Revisar os pregos encantrados, verificar se trata Equipe de planejamento de
de objeto similar. contratagao
3 Realizar ou revalidar a pesquisa de mercado., Equipe de planejamento de
contratagda
4 Solicitar nova contratacdo czso a atval ndo seja Equipe de planejamento de
I aceita, sanando todas as deficiéncias, contratagio
gl‘.p}*;‘.n-', . RISCO04 T
e LS LS _Indisponibilidade ﬂnaﬂcecrr T R
Probabilidade: X Baixa Mdédia Alta
Impacto: | Baixo | Médio % | Alto |
Dano: A nifo locacio dos imdveis temporariamente, sendo assim atrasos no processo
de concessdo do beneficio podendo resultar em desamparo soclal, aumentando
a probabilidade de cdemandas judiciais devide 3 morosidade administrativa o
[ Id. Agdo Preventiva Responsavel
i Plangjamento financeira Agente de planejamento de
Contratacido
2 Analises dos recursos dispaniveis, solicitar as | Agente de planejamento de
quantidades de acordo com a disponibilidade ‘ Conlratagda
financeira e real necessidade. i
Id. { Agdo de Contingéncia | Responsavel |
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Nao havendo possibilidade de locacio de

imodveis par verba de investimento previamente

reservada, verificar junte a contabilidade se teria

' uma alternativa adicional de recursos paraa
lacagdo dos imdveis.

| Agente de planejamento de |

Contratagao

s

| I ST AT R ST T P ) T
& “pdisénciade pessoa ﬁsiqgﬁw]uridlcmde ada»
‘ Probabilidade: | I Baixa X Médla I Nta
Impacta: 3aixo | _Médio | x Allo
Dano: 0 ndo atendimento 3 demanda dantro do prazo necessario prc;udma s usuarlos
que necessitam da bereficio, acarretando uma serie de adversidades, como
conflitas sociais, questées de seguranca e privagao do ¢lreito a uma moradia l
digna, necessidade de navo meio de contratagdo
_ld Acao Preventiva __Responsdvel
1 Planejamento cansiderande as contratagoes —'Tqu ipe de plane jamento de
anteriores € as atuais para estabelecer preco contratagdo
com valor condizente com o de mercado.
Id. A¢3o de Contingéneia Responsavel —l
1 Revisar o edital, com celeridade e abjetivicade ;| Comissdo Permanente de
Descobrir as falhas que levaram o {icitagdo;
credenciamento deserto / frustrado ! Agente de Contratacio |
impugnado; Equipe de Apaio
Cancelamento do edital de chamamenta Equipe de planejamenta de
pdblico, e envio de um novo processo, sanando | contratacdo
05 vicigs iniciais.
2 Comunicar aos antigos locadares de imdveis Fquipe de planejamento de
para aluguel social do municipio de Reserva, contratacao
sobre a existéncia de um edital de chamamento '
publico, incentivando-os a se credenciar para
___| particlpar do processa de locagio.

MAPA DE RISCO ||
{Gestdo de Contrato)
g; ¥ 5T msBoon 7 4 S
Co& g:m& onsegue cumprir com os termos grlados 3
Probabmdade. Baixa Media
Impacto: Baixo I Médio X Allo
= Dano: Alrasa na concessio do beneficio eventual de aluguel social, realocacio do
beneficidrio para outro imavel
i Id. Acdo Preventiva | Responsavel I
1 Criteriosa andlise dos documentos apresentados Agente de cantratacio
pelas pessoa fisica/juridica credenciadas, antes Equipe de Apaio
de habilita las
Id. | Agdo de Contingéncia Responsével _|
1 | Notificagdes tempustivas a contratada Fiscal de Contrato
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2 ' Resclsdo do contrzto, e posterior contratacdo de [ ALgente UE—C-(;IUBHED_ ]
l_ __| outra pessoa fisicafjuridica credenciada. fquipe de Apoio B
'- > - - — - O 3 e -~ TE
|' =g fé" BT Lol S LT LR
g EY § l#‘oblgmis Na execucio docontrate « FELT .
Probabilidade: | X l Baixa ll _ Media Alta t‘
‘_ Impacto: Baixo 1 Médo | x T @ !
Dano: Realocacdo do beneficidrio para outro imdvel .
Id. —'_ Ac30 Preventiva ' Responsével _.
1 Prever em contralo de farma clara e esperitica Agente de planejamento de
| todas as obrigagdes das partes envolvidas para contratagio
garantir uma boa execugiio do mesmo Agente de contratagio
Equipe de zpaio
I 2 Manter uma comunicagio transparente e eficaz ' Agente de planejamento de
com o locadar, visando resolver prantamente cantratacio I
quaisquer questdes que passarn su rgir durante 2
| vigéncia do contrato, promavendo assim urna
relagdo harmoniosa entse locador e locatirio | l
| Agio de Contingéncia | Responsdvel
': 1 NotificapSes tempestivas a contratada Fiscal de Contrate
2 Rescisio do contrato, e posterior contratagdo de | Agente de Contratacio I
- outra pessea fisica/juridica credenciada. fquipede Apoic |
i BF T FF OREoRT ST R  EE
== SR = oy " o N ' £ ®) N f - o ™ B
© & Encen aﬁwen? p?ematu:’b do contrato por decisia do locador #
_Probablilidade: % Raixa Média ___Alta
Impacta: Baixo [ Médio | x| Al
Dano: Fncerramente du contrato, cam necessidade de dispenibilizagdo de novo imave|
} e mudanca da familia beneficidria em carater de urgéncia,
Id. Agao Preventiva Rcs_pogsavel_-_
1 Inclus3o de sangdes ou multa para Agente de contratacdo
encarramento prematuro da contrato, suficiente Equipe de Apoio
i para desestimufar a rescisio antecipada. | |
2 Prever em contralo prazo para desocupagiodo | Agente de planejamento da
iméyel lorada, garantinda assim a entrega do contratagdo
Mmesmo nas condigdes acordadas inicialmente e, Agente de contratacio
consequentemente, propercionando seguranca Equipe de Apolo
a familia zo conceder um tempo habil para a
realizagho da mudanca.
Id. Agdo de Contingéncia Responsavel _-‘
1 Iniciar processo de contratacio com outro Agente de contratagdo |
L credenciado. Squipe de Apoio

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA AQUISICAQ
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14.1 O presente estudo evidencia que a centratacdo da salucdo se mostra possivel tecnicamente e
fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se ser vidvel 3 contratacio pretendida.

Reserva, 15 de main de 2024,

i @
{Jﬁmoﬂd& W"\ML Ml 5 s S
AMANDA EMANOELI DA LUZ MEDEIROS MELINA ANDWSLIN MAROCHI
Assessorn de Gestin Secretdria Municip) l-le Asslsténcia Social
Matricula: 92225 Portara 2032 de 040172021



ANEXO III

PROPOSTA DE LOCACAO*

Eu, , ao participar do Chamamento Publico
n® 0xx/20xx, apresento imével, manifestando interesse em loca-lo para os fins especificados no Edital, conforme
informagdes no quadro abaixo:

DADOS DO PROPRIETARIO (A)/ PROCURADOR (A).

Nome:

CNPJ/CPF:

Inscri¢@o Estadual (no caso de empresa):

Enderego:

E-mail: Telefone:

*No caso de procurador, deve ser apresentada junto com a Proposta, uma cépia autenticada da procuracio em que o proprietirio delega
direitos para a proposi¢ao da locagdo do imovel.

IDENTIFICACAO DO IMOVEL

Nome/Identificacio:

Endereco completo:

Numero da Matricula de Registro do Imével Atualizada/Cartério:

Numero de Inscri¢do Municipal:

Cédigo de Identificacio na Operadora de Energia Elétrica:

Cédigo de Identificaciio na Operadora de Servico de Agua e Esgoto:

Descricao das areas que compoem o imével:

Area total: xx m?

VALOR MENSAL DE LOCACAO DO IMOVEL: R$ 525,00 (quinhentos e vinte e cinco reais)

Reserva/PR, de de 20

Assinatura ¢ Identifica¢dao do interessado



ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE RESERVA E
XXXXXXXXX.
Pelo presente instrumento de contrato, o MUNICIPIO DE RESERVA, entidade de
personalidade Juridica de direito publico, estabelecida a Avenida Cel. Rogério Borba n.° 741,
em Reserva/PR, inscrita no CNPJ sob o n° 76.169.879/0001-61, neste ato representado pelo seu
Prefeito Municipal Sr. (inserir nome), residente e domiciliado nesta cidade, portador da Carteira

de Identidade RG n.° (inserir o numero do documento) - (inserir orgdao emissor) € inscrito no

CPF sob o n.° (inserir o numero do documento), doravante denominado LOCATARIO, e de

outro lado, a , CPF/CNPJ n°. , estabelecida na

, neste ato representado pelo(a)

b

inscrito(a) no CPF n°. , daqui por diante denominada LOCADOR, resolvem

celebrar o presente contrato, observado o que dispoem a Lei Federal 14.133/21 e seus atos
regulamentadores, do Decreto Municipal n® 3816/24, e demais normas pertinentes, e, ainda, o
constante do Chamamento Pablico n° /20, tém justo e contratado o que adiante segue,

mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 objeto do presente Contrato ¢ a locacdo do imoével, situado a , em

Reserva/PR, visando a concessdo de beneficio eventual de aluguel social.
1.2.Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:

I - O Termo de Referéncia;

IT - O Edital de Chamamento Publicon.® /e seus Anexos;

IIT - A Proposta vencedora;

IV - Manifestacdes administrativas, pareceres e demais elementos.

CLASULA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO

2.1.0 valor global do presente CONTRATO ¢ de , conforme proposta da
empresa credenciada.

2.2.0 valor mensal sera de R$ ( ).

2.3. O valor mensal do aluguel sera reajustado com periodicidade minima de um ano, com base



no valor de mercado, estando limitado a variacdo do IGP-M (Indice Geral de Pregos — Mercado).

CLAUSULA TERCEIRA - DO INICIO, DA VIGENCIA DO CONTRATO, DA
RENOVACAO E DODIREITO DE PREFERENCIA.

3.1.0 prazo de vigéncia do contrato sera de 6 (seis) meses, subsequentes a sua assinatura,
podendo, por interesse da Administragdo, ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

3.2.No caso de sinistro que tome imprestavel o imével no todo ou em parte, sem culpa do
LOCATARIO ou de seus prepostos, este Contrato podera ser considerado rescindido de pleno
direito.

3.3.A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo, nao
se aplicando a possibilidade de ajustes verbais ou prorrogacdes automaticas.

3.4.Caso ndo tenha interesse na prorrogacdo, o LOCADOR devera enviar comunicacao escrita
ao LOCATARIO, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da data do término da
vigéncia do contrato, sob pena de aplicagcdo das san¢des cabiveis por descumprimento de dever
contratual.

3.5.0 Contrato podera ser rescindido a qualquer momento do periodo de vigéncia, desde que
devidamente justificado o interesse publico, sem que ocorra 6nus de qualquer natureza ao

locatario.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO
4.1.0 pagamento serd realizado conforme cronograma estabelecido na Portaria n.° 2321/2018:

https://www.reserva.pr.gov.br/uploads/legislacao/PORTARIA-NR-2321-2018.pdf, apos o

recebimento do laudo de medi¢do do Departamento de Engenharia, mediante apresentacdo da
respectiva nota fiscal, através de transferéncia eletronica para o banco e conta corrente indicados
pela Contratada.

4.2.0 LOCADOR deverd apresentar a comprovacdo da Regularidade Fiscal, mediante
apresentacao da certiddo negativa de débito para com a Fazenda Publica Federal, Estadual e do
Municipio de Reserva e no caso de pessoa juridica Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

4.3.E vedada a antecipacio de pagamento sem contrapresta¢io do aluguel;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
5.1. As despesas correrdo a conta dos recursos orcamentarios e suas respectivas dotacgoes

integrantes do Orcamento Geral do Municipio previstas para o exercicio financeiro de 2024:

ORGAO UNIDADE PROJETO ATIVIDADE FONTE RECURSO NATUREZA OPERAGCAO

07 002 08.244.0018.2072 0000 3390.36.00.00



https://www.reserva.pr.gov.br/uploads/legislacao/PORTARIA-NR-2321-2018.pdf

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES CONTRATANTES
6.1. Compete a CONTRATADA:

I- A Contratada obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no contrato, no Termo de
Referéncia, e na sua proposta, em especial:

II- Entregar o im6vel a ser locado na data de assinatura do contrato em perfeitas condi¢des de
funcionamento ¢ acabamento, incluindo instalagdes elétricas e hidraulicas, forro, cobertura em
telha ou fibrocimento (Eternit), janelas intactas e sem quebraduras e contendo todas as
fechaduras e chaves nas portas;

III- O imodvel, objeto do presente Termo de Referéncia, deverd estar com toda a
documentacao pertinente correta e regularizada, livre e desembaracado de quaisquer Onus € em
condi¢cdes deser imediatamente comercializado ou locado;

IV- Caso o imovel apresente problemas de qualquer natureza, seja hidraulico, elétrico, no
telhado, entre outros, interferindo em sua utilizacdo habitual pelas agdes que ali serdo
desenvolvidas, deverd ser promovido o imediato conserto que correrd as expensas exclusivas do
locador;

V- Providenciar a imediata correcdo das divergéncias apontadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

VI- Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE a respeito do
imdvel, sempre que for necessario;

VII- Encaminhar qualquer solicita¢do por intermédio do gestor do Contrato;

VIII- Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo dos servigos que serdo feitos pelos
responsaveis técnicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IX- O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Contrato, bem
como qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato desta;

X- A CONTRATADA nao divulgara nem fornecerd dados ou informagdes obtidos em razdo
deste contrato, e ndo utilizard o nome da Prefeitura Municipal de Reserva para fins comerciais
ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagdo prévia, emitida oficialmente
pelo CONTRATANTE.

XI- Entregar ao locatario o imdvel objeto do Termo de Referéncia em estado de servir ao uso a
que se destina, com todas as taxas e impostos quitados até a data do inicio da locagao;

XII- Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagao;

XIII- Fornecer ao locatario, descrigdo minuciosa do estado do imével, quando de sua entrega,

com expressa referéncia aos eventuais defeitos existentes;



XIV- Pagar pontualmente os encargos do Imposto Territorial e Predial Urbano — IPTU;,

XV- Manter, durante toda a execucao do processo, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo exigidas no credenciamento;

XVI- Manter, durante toda a vigéncia do contrato, o uso pacifico do imoével;

XVII- Responder por danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
contrato;

XVIII- Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo(a)
responsavel;

XIX- Arcar com todas as despesas que possam ocorrer no imovel decorrentes de danos causados
por desastres naturais;

XX- Se o locador desejar rescindir o contrato antecipadamente, ¢ necessdrio comunicar
previamente a Administragdo e fornecer um prazo minimo de 10 dias para que o beneficidrio
possa desocupar o imovel,;

XXI- Demais obrigagdes contidas na Lei de Inquilinato.

6.2. Compete a0 CONTRATANTE:

I- Designar o gestor do contrato;

II- Cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Referéncia;

III- Informar a Contratada nome e telefone do gestor do Contrato e seu substituto, mantendo tais
dados atualizados;

IV- Prestar as informacgodes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento dos servigos;
V- Controlar, acompanhar e fiscalizar toda a execu¢ao dos servigos;

VI- Esclarecer toda e qualquer duvida arguida pela CONTRATADA.

VII- Promover, através de seu representante, o acompanhamento e fiscalizagdo do contrato,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte do Locador;

VIII- Efetuar o pagamento mensal ao Locador, de acordo com as condi¢des de preco e prazo
estabelecidos em Contrato;

[X- Realizar imediatamente reparacdo dos danos verificados no imével, ou nas suas instalagoes,
provocados pelos prepostos do Locatario;

X- Pagar pontualmente as contas referentes a energia elétrica, 4gua e esgoto durante o periodo
da locagao;

XI- Comunicar ao locador quando houver dano ou defeito que sejam de sua responsabilidade o



respectivo reparo;
XII- Devolver o imovel nas mesmas condi¢cdes em que foram analisadas conforme relatorio das
condicdes do imdvel. Desgastes, deterioragdes e vicios anteriores a locacdo serdo de

responsabilidade da contratada;

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - A fiscalizacdo dos servigos sera realizada pelas servidoras designadas pela SMAS: Carina
Pereira Baron Martins — Matricula n® 922599 e Claudimara Andrade da Silva — Matricula n°
91942, os quais deverdo atestar as notas, sem o qual ndo sera permitido qualquer

pagamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS PRERROGATIVAS DO LOCATARIO

8.1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos na Lei n.° 14.133/21, desde que haja
interesse do LOCATARIO, com a apresentagio das devidas justificativas;

8.2. Modificar unilateralmente 0 CONTRATO para melhor adequacdo ao atendimento da
finalidade de interesse publico a que se destina, sendo sempre assegurada ao LOCADOR a
manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro do ajuste;

8.3. Rescindir unilateralmente 0 CONTRATO, independentemente do pagamento de multa ou
de aviso prévio, apds autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, pelos
motivos a seguir:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacdes do LOCADOR;

b) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela autoridade administrativa competente e exaradas no processo administrativo a
que se refere 0o CONTRATO;

c) ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo
do CONTRATO;

8.4. Rescindido o CONTRATO pelos motivos enumerados nas alineas “b” e “c” desta Clausula,
sem que haja culpa do LOCADOR, nenhuma indenizac¢ao serd devida, ressalvado o direito do
LOCADOR ao pagamento dos aluguéis relativos ao periodo em que o CONTRATO esteve

vigente.

CLAUSULA NONA - DAS DEMAIS FORMAS DE RESCISAO
9.1. Além das hipoteses de rescisio unilateral por parte do LOCATARIO enumeradas na
clausula anterior podera ser rescindido o presente CONTRATO:

a) por mutuo acordo entre as partes;



b) em decorréncia da pratica de infragdo legal ou contratual por quaisquer das partes;

¢) em decorréncia da falta de pagamento do aluguel e demais encargos pelo LOCATARIO;
d) em virtude de desapropriagdo do imdvel, desocupacdo determinada pelo Poder Publico ou
incéndio.

9.2. Além das situagdes previstas nesta clausula, o LOCATARIO podera, por seu interesse,
promover a rescisdo contratual antes do término de sua vigéncia, devendo comunicar
formalmente ao LOCADOR, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ficando
desobrigado de qualquer pagamento de multa, permanecendo apenas a obrigacdo relativa ao
pagamento de todas as parcelas devidas:

9.3. O LOCATARIO podera rescindir o Termo de Contrato, sem qualquer 6nus, em caso de
descumprimento total ou parcial de qualquer clausula contratual ou obrigacdo imposta a
LOCADORA, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

9.4. A Lein. 14.133/2021 dedica o Capitulo VIII as hipoteses de rescisdo contratual, por fatos
posteriores ou supervenientes a sua celebragao.

9.5. Pela Lei n. 14.133/2021, de acordo com art. 138, poderao ser extintos: unilateralmente pela
Administrag¢do; consensualmente, por acordo entre as partes; ou por decisdo arbitral Judicial.

9.6. Nos casos em que reste impossibilitada a ocupagdo do imovel, tais como incéndio,
desmoronamento, desapropriacdo, caso fortuito ou for¢ca maior, entre outros, ao LOCATARIO
podera considerar o contrato rescindido imediatamente, ficando dispensada de qualquer prévia
notificacdo ou multa, desde que, nesta hipdtese, ndo tenha concorrido para a situacao.

9.7. O procedimento formal de rescisdo terd inicio mediante notificagdo escrita, entregue
diretamente a0 LOCADOR ou por via postal, com aviso de recebimento ou qualquer outro
mecanismo habil.

9.8. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa, e precedidos de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade

competente.

CLAUSULA DECIMA - DA CONSERVACAO

10.1. Obriga-se 0 LOCATARIO a manter o imével em perfeitas condicdes de uso durante a
vigéncia da locacao;

10.2. Correm por conta do LOCATARIO os consertos e substituigdes que se fizerem necesséarios
em funcdo da inadequada utilizag¢do ou da utilizacdo do imdvel fora do fim a que se destina;
10.3. Obriga-se 0 LOCATARIO, quando finda ou rescindida a locagdo, a entregar o imével nas

condi¢des em que o recebeu;



10.4. Por ocasido da desocupacdo do imoével, o LOCADOR mandard proceder a necessaria
vistoria, a fim de verificar se o imével esta na mesma condi¢do em que foi entregue ao
LOCATARIO, ficando este obrigado as indeniza¢des pelos danos que forem constatados;

10.5. Se por ocasidao da entrega do imovel for constatada qualquer irregularidade, o LOCADOR
notificara o LOCATARIO para que repare o defeito ou sane a irregularidade, por sua conta e
risco;

10.6. Em qualquer caso, todas as benfeitorias desmontaveis, tais como lambris, biombos,
divisorias, cofre construido, tapetes, etc., poderdo ser retirados pela LOCATARIA, devendo o

imovel locado, entretanto, ser devolvido com os seus respectivos acessorios;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. O n3o cumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas na forma e prazos
estabelecidos neste Contrato e no Termo de Referéncia, sujeitard ao Locador as penalidades

constantes na Lei Federal n°. 14.133/21, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Todas as comunicagdes relativas ao presente CONTRATO serdo consideradas como
regularmente feitas, se entregues ou enviadas por carta protocolada ou por e-mail devendo a
copia ser entregue em 24h, no endereco constante no Preambulo.

12.2. O interessado deve consignar em sua proposta que disponibilizard o imdvel contendo todas
as instalacoes demandadas no Termo de Referéncia, ficando sob sua responsabilidade a
realizagdo das manutengdes preventivas/corretivas relacionadas ao imovel, bem como as
decorrentes de seu processo construtivo.

12.3. A possivel contratacdo correlata ao objeto do Termo de Referéncia visa garantir a
disponibilidade de imovel, com as caracteristicas determinadas neste documento, inclusive
infraestrutura de iluminagdo, hidraulica, esgotamento sanitario e drenagem de aguas pluviais,
sem que estas caracteristicas impliquem Onus para a Prefeitura Municipal de Reserva, de forma
que o uso do imovel ndo sofra solugdo de continuidade, com precos de mercado justos e
vantajosos para a Administragao Publica.

12.4. Servirdo de fundamento a formalizagdo do contrato de locacdo, a Lei n°® 14.133/21 ¢

alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Reserva/PR, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do

presente CONTRATO. E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato, em



03 (trés) vias de igual teor e forma.

MUNICIPIO DE RESERVA

Prefeito Municipal
CONTRATANTE

Testemunhas:

1.

Reserva/PR,

de

20

CONTRATADA




