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LISTA DE SIGLAS

ACOLHE - Servico ou unidade de acolhimento institucional

ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

BPC - Beneficio de Prestagido Continuada

CADUNICO - Cadastro Unico para Programas Sociais

CAISAN - Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMEI - Centro Municipal de Educagio Infantil

CMPLC - Comissdes Municipais do Programa Leite das Criancas
CNA - Confederagdo da Agricultura e Pecuaria do Brasil

COMSEA - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
CONAB - Companhia Nacional de Abastecimento

CONSEA - Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
DATASUS - Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satide
DHAA - Direito Humano a Alimentacdo Adequada

EAN - Educagao Alimentar e Nutricional

EJA - Educacdo de Jovens e Adultos

EMBRAPA - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria

ESF - Estratégia Saude da Familia

FAPESP - Fundac¢do de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo
FNE - Fundo Nacional de Educacdo

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDR - Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana

IMC - indice de Massa Corporal

INSS - Instituto Nacional do Seguro Social

IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social
LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social

MAPA - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

MDS - Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
MSE - Medida Socioeducativa

0SC - Organizagdo da Sociedade Civil

PAA - Programa de Aquisicdo de Alimentos

PAEFI - Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PAIF - Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia

PBF - Programa Bolsa Familia

PLANSAN - Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
PLC - Programa Leite das Criancas

PNAE - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar

PNSAN - Politica Nacional de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional

PR - Parana

SAA - Secretaria de Agricultura e Abastecimento

SAN - Seguranca Alimentar e Nutricional

SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SEBRAE - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
SEMSA - Secretaria Municipal de Saide

SIM - Servigo de Inspecdo Municipal

SISAN - Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional

SNAS - Secretaria Nacional de Assisténcia Social
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SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

SUS - Sistema Unico de Satide

UBS - Unidades Basicas de Saude

UNESP - Universidade Estadual Paulista "Jtilio de Mesquita Filho"
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1. Nota Introdutoria

Em 2023, o municipio de Reserva-PR realizou a Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, um evento significativo que visa enfrentar a inseguranca alimentar e
assegurar o Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA). A conferéncia, ocorrida em 25 de
julho de 2023, reuniu 112 participantes e contou com a abertura além de apresentagdes culturais
e discussoes sobre politicas publicas alimentares.

Os principais temas discutidos incluiram a erradicacdo da fome e a necessidade de
politicas publicas que garantam direitos alimentares. Trés eixos centrais foram apresentados,
destacando:

1. Determinantes Estruturais para Soberania Alimentar.
2. Programas de Hortas Urbanas Comunitdrias.
3. Capacitacdo de Conselheiros e Liderancas Comunitarias.

Diversas propostas, como a implementagdo de cisternas nas propriedades rurais, o
fortalecimento de cooperativas locais e a criagdao de um Banco de Alimentos, foram elaboradas,
visando nao apenas o fornecimento de alimentos, mas também a educacgdo sobre alimentacao
saudavel.

A conferéncia foi avaliada como um marco para fortalecer as politicas de seguranca
alimentar, com o monitoramento das deliberacdes a cargo dos conselhos locais, assegurando que
as agoes se convertam em beneficios diretos para a populacdo vulneravel. O plano de seguranca
alimentar de Reserva-PR busca consolidar essas delibera¢des e promover efetivamente o direito
a alimentacdo adequada, reafirmando o compromisso do municipio com a dignidade e o bem-

estar de seus cidadaos.

2. Marco Conceitual

No Brasil existem inimeras pessoas que vivem em mas condi¢des alimentares, seja
pela falta de acesso a alimentag¢ido, causando fome ou desnutricdo, ou até mesmo pelo
consumo excessivo de determinados alimentos, e muitas vezes pela caréncia de informacgio

a respeito do que é alimentagio saudavel e adequada.
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No municipio Reserva foi instituida a Lei Municipal n? 1.335/2022 que institui a
Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e o Decreto Municipal n° 3.586, que
dispOe sobre as competéncias, a composicao e o funcionamento do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional de Reserva, Estado do Parand no ambito do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional -SISAN e o Decreto Municipal n° 3.609, que
nomeia o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional- COMSEA o qual tera as
suas ac¢les pautadas no Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional. Este Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional é um instrumento de planejamento, gestdo e
execucdo da Politica de Seguranca alimentar

No dia 29 de maio de 2024 o municipio de Reserva assinou a adesao ao SISAN e se
comprometeu a dar continuidade ao desenvolvimento da politica municipal, garantindo o
pleno funcionamento das instancias de controle social e a elaboracdo do PLANO MUNICIPAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR - Plansan, que ¢é fundamental para a organizagdo e
planejamento de a¢des intersetoriais no ambito do poder publico para um periodo de 4 anos que
possam contribuir para a garantia do acesso ao direito a alimentacao adequada em quantidade
e qualidade suficientes priorizando os habitos alimentares locais, a cultura as especificidades
da populacio, especialmente em situacdo de vulnerabildade social que mais sofre com a fome.

O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional 2025-2029 foi elaborado por
um grupo de técnicos das secretariais municipais de Assisténcia Social, Secretaria de Saude,
Secretaria Agricultura e Secretaria de Educacdo, IDR (antigo EMATER), representantes
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional juntamente com a CAISAN a partir
das deliberagoes da Il Conferencia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional com
objetivo de contribuir na efetivacdo da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Desta forma, o Plansan tem a finalidade de a partir de um diagnostico municipal e dos
debates realizados nos espacos de deliberacio e controle social, definir objetivos e metas de
acordo com as 8 diretrizes da Politica Nacional de Seguranca Alimentar - PNSAN, Decreto
7.272 de 25 de agosto de 2010 que deverio ser implementadas e monitoradas através do
Consea. E um documento que tem a oportunidade de dar voz as demandas da populagio
e torna-las realidade por meio da criacdo de acgdes, programas e projetos de seguranca

Alimentar e nuticional.
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3. Marco Situacional

3.1 O diagndstico municipal considerando as Diretrizes da
Politica Nacional de Seguranca Alimentar - PNSAN

Desmembrado de Tibagi, sua instalacdo ocorreu em 26 de margo de 1921, pela Lei
Estadual n° 2.038/1921. Em 2022, a 4rea do municipio era de 1.635,535 km?, o que o coloca
na posicao 13 de 399 entre os municipios do estado e 903 de 5570 entre todos os municipios.
Fica 219,36 km de Curitiba e faz limite com os municipios de Candido de Abreu, Rosario do

Ivai, Ortigueira, Imbat, Tibagi e Ivai. (IPARDES, 2024)

Fonte: IBGE, 2024

Etimologicamente de origem geografica, seu nome refere-se a reserva indigena que existia
no territdrio. O municipio desenvolveu-se lentamente, devido sua grande extensao e dificil acesso.
Somente na década de 1980 iniciaram as constru¢oes de pavimentagao asfaltica, tendo por grande
impulso, no ano de 1981 a pavimentacdo da PR-541, obra que facilitou o acesso ao municipio,
trazendo consequentemente o progresso sobre rodas. Reserva esta interligada por rodovia
asfaltada a todo o pais, através da PR487, distante 27 Km da Rodovia do Café e a 93 Km de Manoel
Ribas (LUZ, 2014).

Conforme Taques (2014), Reserva ndo possui, desde a sua existéncia, colénias genuinas

de estrangeiros, porém, grande parte de sua populacdo é descendente, na maioria de poloneses.
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Depois, em menor nimero, 0s ucranianos, italianos e alemdes. Os estrangeiros vieram atraidos
pelo solo e clima parecidos com os da Europa, o que facilitaria as praticas agricolas que estavam

acostumados.

Conforme informagdes obtidas através do Censo 2022 (IBGE), o municipio tem densidade
demografica de 15,02 habitantes por quilometro quadrado, com uma populacdo de 24.573
habitantes e estimativa populacional de 24.851 para 2024. O IBGE apresentou com o tultimo Censo
de 2022 uma redugdo de crescimento geométrico de 0,12%, com variagdo absoluta da populacao
residente em 2010 compatibilizada de menos (-) 370 pessoas. A diferenca entre os sexos é de

apenas 315 pessoas, 0 que sugere um equilibrio entre os géneros, com ligeira predominancia

masculina.
Populacio Censitaria por Faixa Etaria e Sexo - 2022
Faixa Etaria Masculina Feminina Total
De 0 a 4 anos 895 824 1719
De 5a 11 anos 1.285 1.131 2416
De 12 a 17 anos 1.125 1.143 2.268
De 18 a 59 anos 7.216 7.152 14.368
60 ou mais 1.923 1.879 3802
TOTAL 12.444 12.129 24.573

Fonte: IBGE, elaborado por Juliana K. Borowiec

A tabela apresenta uma piramide etaria ampla, com maior concentracio na faixa de 18 a
59 anos, que abrange a populagdo adulta ativa. Isso é tipico em muitas sociedades, onde ha uma
base ampla nas faixas iniciais (infancia) e uma concentracdo de adultos na faixa produtiva. A
populacdo de idosos (60 anos ou mais) é de 3.802 pessoas, com uma leve predominancia
masculina (1.923 homens e 1.879 mulheres). A diferenca entre os sexos nesta faixa etaria é
pequena, mas a quantidade total de pessoas ainda é consideravel, o que indica uma populacdo

envelhecendo.
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IBGE - Censo 2022

PIRAMIDE ETARIA (2022) Idade mediana: 34

100 anos ou mais
95 a 99 anos
90 a 94 anos

85 a 89 anos

+O

80 a 84 anos.
75a 79 anos
70 a T4 anos
65 a 69 anos
60 a 64 anos.
55 a 59 anos
50 a 54 anos
45 a 49 anos
40 a 44 anos
35a 39 anos
30 a 34 anos
25 a 29 anos.
20 a 24 anos.
15a 19 anos
10 a 14 anos

5a9anos

0a4anos

Fonte: IBGE Cidades, acesso em abril de 2025.
Com relagdo a distribuicdo pospulacoinal entre area rural e urbana, o Censo 2022
apresentou diminuicdo nos residentes no meio rural, o que pode estar associado ao exodo rural,

principalmente, com relacdo a populagido jovem, em busca de qualificacdo e emprego.

DISTRIBUICAO POPULACIONAL 2010

ERURAL
O URBANA

48%|
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DISTRIBUICAO POPULACIONAL 2022

® RURAL

O URBANA

Fonte: RISOCIAL, elaborado por Juliana Kolcheski Borowiec

Em acervo da Prefeitura de Reserva, por meio de pesquisa desempenhada por Luz (2014)
o municipio de Reserva, no ano de 1950, via na pecuaria e sobretudo na agricultura a sua maior
fonte de arrecadacdo de recursos, sendo a lavoura de feijao a que mais contribuiu para isso. A
diversidade agricola veio refor¢ar a economia local, sendo cultivados o milho, o soja, o arroz, a
batata e o fumo. Nos anos de 1980 os derivados de hortigranjeiros vieram a concorrer com o
cultivo das espécies ja citadas anteriormente.

O mesmo autor destaca:

A criagdo de suino teve o seu auge nas décadas de 1950 e 1960. O acessivel a todos os
colonos gracgas a simplicidade no manejo e boa adaptacdo na regido, o suino, igual aos
plantios, também alicer¢ou a economia local. Rebanhos inteiros eram transportados até
os centros de consumo, as cidades grandes, no caso, Ponta Grossa e Tibagi. (LUZ, p. 2014

E por fim, pontua sobre o surgimento do comércio como outra fonte de recursos para o
municipio, porém, sempre dependeu muitos dos agricultores e pecudria para se movimentar. E,
em contraste com a produgdo agricola que se apresentou durante uma série de décadas, observa-
se a existéncia de uma razoavel producio industrial onde se aproveita e transforma a matéria-
prima abundante no municipio, a madeira. (LUZ, 2014).

Conforme informagdes dispobibilziadas pelo IBGE (2024), o municipio de Reserva, no ano
de 2022 contava com 4.532 pessoas ocupadas, com salario médio mensal de 2,0 salarios-minimos
por trabalhador. Comparado com outros municipios esta na 22692 no Pais, 2552 no Estado e 52
colocagdo na area geografica imediata.

A base da economia do municipio € a agricultura, com lavoura temporaria
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baseada na producdo de graos (soja, milho e feijdo) e tomate. Na area de exploracoes florestais, o
municipio estd inserido na area de atuacdo de diversas empresas madeireiras principalmente
Klabin do Parana.

Ha grande incidénca de pessoas que trabalham como diaristas nas lavouras, sem renda
fixa, que dependem de periodos de plantio e colheita para garantir uma renda; do corte de madeira
e hortas de tomate sendo contratados temporariamente pelos chamados “gatos” (agenciadores de
mao de obra barata) e também pelo beneficiamento de madeira (serrarias de pequeno e médio
porte).

Em consulta no DATASUS (2025), observou-se que o municipio de Reserva apresentou
indice de Gini da renda domiciliar per capita no periodo de 1991 de 0,5188, no perido de 2000 de
0,6084 e no perido de 2010 de 0,5091.

3.2 Aspectos socioeconomicos e 0 ACESSO da popula¢do ao DHAA

Conforme informacgdes obtidas junto ao IBGE, em pesquisa realizada em 2022, 18,44%
da populacao estava ocupada no mercado de trabalho, o que equivale a 4.532 pessoas. Entre
os trabalhadores formais identificou-se salario médio de 2,0 salario minimos.

O cadastro Unico para programas sociais revelou que em mar¢o de 2025 haviam
14.231 pessoas cadastradas, destas:

e 6.760 (48%) destavam em situacao de pobreza;
e 4.058 (29%) estavam em situac¢do de baixa renda;
e 3.413(24%) recebiam acima de %2 sadrio minimo.
Em marco de 2025, eram 14.231 pessoas com cadastro Unico ativos. Destes, obtem-se
informac¢des quanto a situacao de trabalho da populagio inscrita, sendo:
e Trabalhador por conta prépria (bico, autonénomo): 1.055
e Trabalhador temporario em area rural: 333
e Empregado sem carteira de trabalho assinada: 69
e Empregado com carteira de trabalho assinada: 1.625

e Trabalhador doméstico sem carteira de trabalho assinada: 39
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e Trabalhador doméstico com carteira de trabalho assinada: 9
e Trabalhador ndo remunerado: 13
e  Militar ou servidor publico: 145
e Empregador: 5
e Estagiario: 0
e Aprendiz: 12
e Sem resposta: 10.926
Dentre as familias com cadastro inico ativo, obtem-se informacdes referente a grupos
populacionais especificos, sendo:
e (iganos: 1
e Agricultores familiares: 133
e Assentados da reforma agraria: 66
e Acampados: 1
e Pessoas em situacdo de rua: 3
e (oletores de materiais reciclaveis: 18
e Trabalho infantil: 1
Em consulta junto a intituicdo de Longa Permanéncia para Pessoa Idosa Lar Nossa

Senhora das Gragas, em abril de 2025 a entidade contava com 23 pessoas idosas acolhidas.

3.2.1 Educagio

0 municipio conta com 17 escolas do ensino infantil e fundamental, sendo uma
turma em uma das escolas na modalidade de ensino do EJA. Estdo distribuidas em 3 escolas
do ensino fundamental na rede urbana de ensino, 4 CMEIs também na rede urbana de
ensino, 8 escolas do ensino fundamental na rede rural de ensino e 2 CMEIs na rede rural de
ensino.

Sdo servidas em média 3.800 refeicoes diariamente (lanche da manh3, almoco e
lanche da tarde). O cardapio é elaborado com base nos alimentos in natura, adequados de

acordo com a idade dos escolares, sdo realizados testes de aceitabilidade do cardapio e
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adequacao das porg¢des de acordo com a idade.

O perfil alimentar da populacdo em idade escolar é uma alimentacdo excessiva em
alimentos ultraprocessados, sengundo dados levantados em conversa com professores e
diretores das escolas atendidas pelo PNAE no municipio, essa conclusdao ganha maior
evidéncia nos testes de aceitabilidade, pois nos deparamos com alunos com uma certa
dificuldade em aceitar as preparacoes baseadas nos alimentos in natura. Em algumas
escolas do municipios também nos deparamos com alunos que fazem toda ou boa parte da
alimentacdo diaria na escola, segundo relato de diretores e professores das unidades

escolares.

3.2.2 Assisténcia Social

A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social
ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
acoes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

A gestdo das acdes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, o qual
no ambito do Municipio de Reserva organiza-se em tipos de protecdo, sendo protecdo social
basica e protecao social especial de média e alta complexidade.

Na protecao social basica, conta com um Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
unidade categorizada como “porta de entrada” para a inclusdo social das familias que buscam
assisténcia social, ofertando também, “porta de saida” a cidadania por meio de seus servigos e
programas.

0 CRAS de Reserva oferta dois servicos tipificados nacionalmente como de Protecdo Social
Bésica, sdo eles:

1. O PAIF - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - de oferta obrigatéria na
unidade - a execugio deste servico é obrigatéria no CRAS;

2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas, adolescentes e
pessoas idosas, - ofertado de forma descentralizada no bairro Sao Francisco, localidade Erval de

Cima, no Barracao Sociocultural nas OSCs de atendimento a pessoa idosa e com agoes no
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territorio.
Ao observar os indicadores do CRAS, foram observados que no ano de 2024:
e Familias acompanhadas pelo PAIF - 773
e Atendimentos particularizados - 14.342
e Visitas familiares realizadas - 259
Nos servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade conta com um Centro de
Referéncia Especializada de Assisténcia Social ~-CREAS, um Centro Dia, ofertado pela rede
privada (APAE).
No CREAS ha a oferta de:
o PAEFI - Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;
e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias
e Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade.
Em 2024 foram atendidas no CREAS:
e Familias acompanhadas no PAEFI - 754
e Adolescentes em cumprimeto de MSE - 35
Ja na Alta Complexidade dispde de um Servico de Acolhimento Institucional (abrigo) e o
servico de Acolhimento Familiar (familia acolhedora) para criangas e adolescentes. Também,

executada por rede privada, conta com um Acolhimento Institucional para pessoa idosa.

3.2.3 Programas de Transferéncia de Renda

O CADUNICO é viabilizador de programas de transferénca de renda. O municipio de
Reserva conta com um posto de cadastramento, o qual funciona dentro do CRAS, de segunda a
sexta -feira, das 7h30m as 11h30m e das 13h as 17h, atualmente conta com trés profissionais
cadastradoras, sendo que uma delas acumula fungéo de gestdo do CADUNICO.

Em margo de 2025 o municipio de Reserva contava com:
e  5.796 familias inseridas no Cadastro Unico;

e  2.672 familias em situacdo de pobrezza;
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e 1.382 familias em situacdo de baixa renda
e  1.742 familias com renda acima de até ¥ salario-minimo;

O CADUNICO é viabilizar para o acesso da populagio aos programas sociais, dentre eles o
Programa Bolsa Familia, com transferéncia direta e condicionada de renda que, integrado as politicas
publicas na assisténcia social, satide e educacao, fortalece o acesso das familias a direitos basicos. Desta
forma, as familias tém condicionalidades a cumprir nas areas de sadde e de educacao.

- Saude: calendario nacional de vacinagdo; acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios
que tenham até 7 (sete) anos de idade incompletos; e realizagdo de pré-natal das gestantes;

- Educagdo: Frequéncia escolar de no minimo 60% para crian¢as de 4 e 5 anos, 75% para criancas e
adolescentes de 6 a 18 anos;

Em marg¢o de 2025 o municipio de Reserva contava com:

e 2951 familias beneficiadas com o Programa Bolsa Familia;
e  7.855 pessoas beneficiadas com o Programa Bolsa Familia;
e Destas 107 gestantes;

e 67 nutrizes;

e 1.707 criancas

e 333 adolecentes

Com relacdo ao acompanhamento das condicionalidades, observa-se:

Criancas Criangas e Adolescentes e

EDUCACAO (4a Sganos) adolescentes (6 a Jovens
15 anos) (16 a17 anos)
{gblico parg 405 1.771 358
acompanhamento
Pessoas acompanhadas 391 1.754 303
jfaxa de 96,54% 99,04% 84,64%
acompanhamento
i Criancas

SAUDE (menores de 7 Mulheres Gestantes

anos)
Piblico para 1.509 3.711 124
acompanhamento
Pessoas acompanhadas 1.032 3.505 124
Taxa de 68,39% 94,45% 100,00%
acompanhamento

Fonte: RlISocial, Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a3 Fome, SENARC

(Dezembro/2024).
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Gerido pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social e Combate a Fome (MDS),
por meio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS), que é responsavel pela
implementacdo, coordenacdo, regulacdo, financiamento, monitoramento e avaliagdo do beneficio,
existe o BPC - Beneficio de Prestacao Continuada. Sua operacionalizacdo é realizada pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS).

0 BPC é previsto na Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, é a garantia de um salario
minimo por més ao idoso com idade igual ou superior a 65 anos ou a pessoa com deficiéncia de
qualquer idade. No caso da pessoa com deficiéncia, esta condicdo tem de ser capaz de lhe causar
impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial de longo prazo (com efeitos por
pelo menos 2 anos), que a impossibilite de participar de forma plena e efetiva na sociedade, em
igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

0 BPC nao é aposentadoria. Para ter direito a ele, ndo é preciso ter contribuido para o INSS.
Diferente dos beneficios previdenciarios, o BPC ndo paga 132 salario e ndo deixa pensdo por
morte. Para ter direito ao BPC, é necessario que a renda por pessoa do grupo familiar seja igual ou
menor que 1/4 do salario-minimo.

0 municipio de Reserva conta com 293 pessoas idosas beneficarias do BPC e 540 pessoas

com deficiéncia beneficiarias do BPC, o que totalizam 833 beneficarios.

3.24 Seguranca Alimentar

a) Beneficios eventuais no ambito do SUAS

Beneficios eventuais referem-se a Politica de Assisténcia Social, de carater
suplementar e provisorio, prestados aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento,
morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

0 acesso aos beneficios eventuais é um direito garantido na Lei Federal n2 8.742 /1993
- Lei Organica de Assisténcia Social e regulamentado no municipio de Reserva através da
municipal n2 1259/2022 e da Resolu¢do do CMAS 01/2022. Conforme a legislacdo municipal,
os beneficios eventuais sdo ofertados nas seguintes modalidades: nascimento, morte,
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica.

A vulnerabilidade temporaria se refere a situacdo de fragilidade momentanea, sem
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longa duracdo, resultante, normalmente, de um fato ou situacao inesperada, ela pode ocorrer
afetando o cotidiano do individuo e sua familia. Nessa situacdo, as pessoas podem precisar de
uma acdo imediata do poder publico para restabelecer as condi¢cdes materiais de manutengao
da vida cotidiana, assim como o convivio familiar e comunitario, entre outras necessidades
imateriais.

Dentro desta perspectiva, a oferta beneficio eventual se torna necessario, sendo uma
medida de protecdo social de natureza temporaria. Seu intuito é prevenir e promover o
enfrentamento de situagdes provisorias que possam fragilizar o individuo e sua familia,
evitando o agravamento de situacdes de vulnerabilidade.

Para concessdo de beneficios eventuais é realizada avaliagdo por profissionais que
compdem as equipes técnicas das Prote¢cdes Sociais de Basica, Média e Alta Complexidade,
nos equipamentos CRAS, CREAS ou ACOLHE os quais, através da acolhida, da escuta ativa ou
do acompanhamento familiar, buscarao analisar cada situagcdo de maneira singular seguindo
o que a lei diz a respeito.

Dentro da modalidade Vulnerabilidade Temporaria, permite-se o fornecimento de
beneficios eventuais em alimentos, podendo ser através de cestas basicas ou em cartdo
alimentacdo. O cartdo alimentagdo foi implementado como estratégia para viabilizar o acesso
dos usuarios e familias em situacdo de vulnerabilidade social em Reserva ao beneficio
socioassistencial de alimentacdo, que por muito tempo foi disponibilizado em forma de cesta
basica fisica. A implantacdo do cartdo pareceu ser a melhor op¢ido para atendimento por
possibilitar maior autonomia e empoderamento ao usuario, que passa a ter maior controle
sobre suas opc¢oes alimentares, dando maior autonomia as familias nas suas escolhas,
considerando casos de restri¢des ou gostos alimentares.

No ano de 2024 foram atendidas ofertadas 3.725 beneficios eventuais na modalidade
alimentos, destes 166 foram em forma de cestas basicas e 3.559 em cartdo alimentacao.

De janeiro a margo de 2025, ja foram ofertadas 867 beneficio eventuais na modalidade

alimentos. Destes, 62 referem-se a cestas basicas e 805 referem-se a cartio alimentacao.

b) Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA

O Programa de Aquisicdo de Alimentos com Doacdo Simultdnea é desenvolvido em
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parceria entre a Secretaria Municipal de Agricultura, a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e a Secretaria Municipal de Saude, beneficiando, mensalmente, em média, trezentas
familias em situacdo de vulnerabilidade social e condigdes de sadde.

A Prefeitura estd implementando o Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) em ambito

municipal, adotando o mesmo formato utilizado na execu¢do do PAA em nivel federal.

c) Compra Direta Parana
Nao ha

d) Programa Municipal de Alimentacdo Escolar - PNAE

O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar abrange duas diretrizes principais, a
Seguranc¢a Alimentar e Nutricional (SAN) e o Direito Humano a Alimentagcdo e Nutrigdo
Adequadas (DHANA), por meio da oferta de refeicdes saudaveis e equilibradas nas escolas
publicas brasileiras de Educag¢ao Basica.

O programa tem como objetivo favorecer o crescimento, desenvolvimento
biopsicossocial, favorecer a aprendizagem e o rendimento escolar, além de contribuir para a
formacao de habitos alimentares saudaveis entre os estudantes.

A execugdo do programa no municipio abrange a comunidade escolar que corresponde a
um total de 2.918 alunos. E realizada atravéz de Educacio Alimentar e Nutricional nas escolas
e CMEIs, elaboracdo de cardapios baseados nos alimentos in natura e minimamente
processados, respeitando a cultura alimentar local e a sazonalidade da diversificacdo agricola

da regiao.

e) Programa Leite das Criancas
O Programa Leite das Criangas (PLC) é um auxiliar no combate a desnutri¢do infantil,
por meio da distribuicdo gratuita e diaria de um litro de leite a criangas de seis a 36 meses,
pertencentes a familias cuja renda por pessoa ndo ultrapasse meio salario minimo regional.
A gestao do Programa Leite das Criancas no ambito do municipio é realizada pelas
Comissbdes Municipais do Programa Leite das Criangas — CMPLC, com carater deliberativo e

executivo na conduc¢ido do PLC e na solucdo de questdes atinentes a realizagdo do Programa,
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vinculado a estrutura do Conselho Municipl de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA.

No més de abril de 2025 estdo sendo assitidas 430 criancgas através deste programa.

f) [Informar mais algum programa que o municipio esteja realizando... hortas
comunitarias, feira verde, cozinha comunitaria, cozinha escola,
restaurante popular...]

Nao ha.

g) [Informar mais algum programa que o municipio esteja realizando... hortas
comunitarias, feira verde, cozinha comunitaria, cozinha escola,
restaurante popular...]

Nao ha.
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3.3 Caraceristicas da Producio e Abastecimento

Caracterizada por clima subtropical, a regido possui, em sua maior parte, solos do tipo
podzdlico. No municipio, destacam-se como principais atividades econémicas a pecuaria de
corte, a silvicultura, a producdo de graos — como soja, milho, feijao e trigo —, a olericultura
e, em especial, o cultivo do tomate.

O municipio conta com aproximadamente 4.200 produtores rurais, dos quais cerca de
3.000 sao classificados como agricultores familiares.

Os agricultores familiares que fornecem alimentos para o PNAE sdo 13 e hd uma
associacdo da agricultura familiar. Para os dados da secretaria de agricultura, sdo em média 40
agricultores.

Aproximadamente 80% da produgao oriunda da agricultura familiar é comercializada no
proprio municipio, o que evidencia a relevancia desse setor para o abastecimento alimentar local.
O restante, cerca de 20%, é direcionado a comercializacdo por meio de atravessadores,
demonstrando a existéncia de canais intermedidrios na cadeia produtiva.

Apesar da expressiva producdo interna, parte dos alimentos consumidos pela populacdo
ainda é adquirida fora dos limites do municipio. Esse fato revela a necessidade de fortalecimento
da producdo local, bem como da ampliacio de politicas publicas voltadas ao estimulo da
comercializacdo direta.

Os principais produtos cultivados pela agricultura familiar no municipio incluem
hortalicas e frutas diversas, com destaque para: repolho, brocolis, couve-flor, alface, acelga,
pepino, mandioca, milho verde, vagem, cebola, batata-doce, beterraba, laranja, caqui, amora,
morango e framboesa. Essa variedade demonstra a importancia da agricultura familiar para a

seguranca alimentar e para a economia regional.

3.3.1 Programa Nacional de Crédito Fundario - PNCF

Nao ha informacdes.

3.3.2 Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar -

Pronaf
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Nao ha informagdes.

3.3.3 Assisténcia Técnica e Extensao Rural
Quem presta servicos de assisténcia técnica e extencdo rural no municipio de Reserva
é o IDR - Instituto de Desenvolvimento Rural do Parand - IAPAR - EMATER, tendo por
Prestadores de Servigo : Norton de Oliveira Costa Engenheiro Agronomo, Jeanne Gonzaga
Rodrigues Dalke Economista Doméstico e Alvaristo Ribas Ferreira Técnico Agricola.

Além destes, existem existem empresas privadas que prestam rol de servigos na area.

3.3.4 Cooperativismo e Associativismo
No municipio, observa-se uma estrutura organizacional significativa voltada ao
fortalecimento da agricultura familiar. Atualmente, ha uma cooperativa agricola em atividade,
além de 27 associagdes de agricultores familiares, que desempenham papel essencial na
articulacio e comercializacdo da producdo local. Ademais, encontra-se em processo de
implantacdo uma filial de cooperativa destinada ao atendimento especifico dos agricultores

familiares, o que representa um avanc¢o na consolidacao de politicas de apoio ao setor.

3.3.5 Agricultura Organica e Agroecologica

No presente momento, o municipio ndo conta com produtores organicos
devidamente certificados conforme as normativas dos 6rgios reguladores competentes, o

que limita a insercdo desses alimentos nas politicas publicas de alimentacao.

3.3.6 Servico de Inspecao Municipal - SIM

0 Servigo de Inspecdo Municipal (SIM) constitui-se como o 6rgao responsavel pela
fiscalizacdo da produgdo de alimentos de origem animal — como carnes, leite, ovos e mel —
no territério municipal. Sua atuacdo visa garantir que esses produtos estejam em
conformidade com os padrdes de seguranca alimentar e as normativas sanitarias
estabelecidas. A certificacdo por meio do selo do SIM atesta a qualidade e a procedéncia dos

alimentos, sendo requisito fundamental para a insercao desses itens em programas publicos
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de alimentacdo. Contudo, até o presente momento, o0 municipio ndo conta com produtores
certificados pelo SIM, o que representa um desafio para a ampliacdo da oferta de alimentos
de origem animal seguros e regulamentados na alimentacdo escolar e em outras iniciativas
de compras institucionais. Diante disso, torna-se necessario fomentar acdes de apoio técnico
e capacitacdo aos produtores locais, visando a sua adequagdo as exigéncias sanitarias e a

obtencdo da certificacdo junto ao SIM.

34 Diretriz 3: Educacdo Alimentar e Nutricional

3.4.1 Acgdes de educacao alimentar executadas no municipio

Nas unidades escolares é realizado educagao alimentar e nutricional por meio de
palestras, videos orientativos, atividades com os alunos, preparacdo de alimentos saudaveis
diferentes dos alimentos servidos no cardapio escolar. Nessas preparacdes os alunos
participam ajudando na preparacdo com ac¢des pertinentes a cada idade. Essa acdo tem por
objetivo contribuir na formaciao de habitos alimentares saudaveis, oferecer experiéncias
alimentares com novos alimentos, novas consisténcias e formas de preparo diferenciadas,
trabalhar o senso critico dos escolares em relacdo aos alimetos saudaveis e aqueles que nao
sdo saudaveis.

Durante acompanhamento dos alunos no horario dos lanches, foi identificado alunos que
ndo alimentam - se na escola, bem como nos testes de aceitabilidade foi observado aceitagdo
limitada, em algumas escolas, das preparacdes oferecidas. A partir dessa constatagdo as
cozinheiras estio sendo orientadas sobre a forma de preparo e novas preparacdes serdo inseridas
nos cardapios, algumas delas ja encontram-se em fase de teste e elaboracio de fichas técnicas de
preparacao.

Também foi observado aceitacio limitada dos alunos dos CMEIs em relacdo ao cardapio
que tem como base os alimentos in natura, diante disso sera realizado um projeto junto aos pais
dos alunos que ingressarem no CMEI aos seis meses, orientando os pais sobre a importancia da
introdugdo alimentar e como ela deve ser realizada, abordagem que também sera estendida aos

demais alunos, alcancando todas as idades da educagio infantil.
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Essas acOes serdo realizadas em todas es escolas da rede municipal de ensino, totalizando

2.918 alunos atendidos.

3.5 Diretriz 4: Acoes de SAN voltadas para povos e comunidades tradicionais

> Nao se aplica

3.6 Diretriz 5: Saude

O Sistema Unico de Satide (SUS) no municipio de Reserva-PR est4 estruturado por
meio da Secretaria Municipal de Saude, que coordena e organiza os servigos de saiide em
nivel municipal. A rede de atenc¢io é composta por:

e Unidades Basicas de Saude (UBS): responsaveis pela Atencdo Primdaria, com
cobertura da Estratégia Sauide da Familia (ESF);
e Centro de Especialidades com Atendimento Pediatrico, Ginecoldgico,

Nutricional, Ortopédico;

e Laboratoério Credenciado;

e Centro de Atendimento de Fisioterapia;

e Servicos de Satde Mental e Apoio Psicoldgico;

e Setor de Vigilancia em Saude (incluindo Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e

Ambiental).

e Pronto Atendimento Municipal;
e Farmacia Municipal;

O municipio presta servicos como: consultas médicas e de enfermagem, vacinacao,
pré-natal, acompanhamento de doencas cronicas (hipertensdo, diabetes), exames
laboratoriais, acdes de saudde bucal, atendimentos domiciliares e servicos especializados
mediante encaminhamento.

Acées de promogdo e prevengcdo com foco em seguranga alimentar

O municipio conta com o apoio de equipes multiprofissionais do ESF e Centro de
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Especialidades, que atuam diretamente na promog¢ao da satide, com foco na melhoria dos
habitos alimentares da populacdo e prevengao de agravos relacionados a ma alimentacao.
As principais acdes com énfase em segurancga alimentar incluem:

e Grupos educativos sobre alimentacdo saudavel e controle de doencas cronicas
(diabetes, hipertensao e obesidade);

o Orientac¢des nutricionais individuais e em grupo, especialmente para gestantes,
criancgas e idosos;

e Apoio as equipes das UBS nas acdes do Programa Bolsa Familia, com
monitoramento do estado nutricional e incentivo ao aleitamento materno;

e Participacdo em feiras, eventos comunitdrios e acgdes intersetoriais voltadas a
educacao alimentar e nutricional.

Populacéo atendida em situacdo de inseguranga alimentar ou com condi¢cées associadas
Com base nos dados coletados pelas unidades de saude e pelo SISVAN (Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional), foram identificadas no municipio:

e (riancas em risco de desnutricio: casos identificados em UBS com
acompanhamento nutricional e visitas domiciliares regulares;

e Pessoas com obesidade: numero crescente, especialmente entre adultos e
adolescentes, com encaminhamento para acompanhamento nutricional e inclusdao em
grupos educativos;

e Pessoas com diagndstico de diabetes e hipertensao: acompanhadas pelas equipes
das UBS, com medicacdo fornecida gratuitamente e a¢des educativas periddicas;

o Pacientes com necessidades alimentares especiais: casos especificos
acompanhados por nutricionista e, quando necessario, com fornecimento de férmulas
especiais e dietas personalizadas.

O municipio trabalha de forma integrada com a assisténcia social, agricultura e
educacdo para garantir o direito humano a alimentacdo adequada, especialmente para a

populacdo mais vulneravel.

3.6.1 Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - Sisvan
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O Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) é uma importante
ferramenta do SUS utilizada no municipio de Reserva-PR para monitorar e analisar a situacado
alimentar e nutricional da populagdao, bem como os fatores que a influenciam, como o
consumo alimentar e o estado nutricional.

No municipio, o SISVAN é operacionalizado pelas equipes das Unidades Basicas de
Saude (UBS), especialmente por meio da Estratégia Satiide da Familia. As agdes envolvem:

e Coleta de dados antropométricos (peso, altura, IMC) de criangas, gestantes, adultos e
idosos durante as consultas de rotina;

e Avaliacdo do estado nutricional, com identificagdo de riscos como desnutrigio,
sobrepeso e obesidade;

e Registro e alimentacdo dos dados no sistema SISVAN, que permite acompanhar a
evolucdo da sadde nutricional de forma individual e coletiva;

e Encaminhamento de casos de risco nutricional para o atendimento com nutricionista;

e Realizacdo de ac¢bes educativas voltadas a alimentacdo saudavel, com foco na
prevencdo de doencas crénicas como diabetes e hipertensao.

Além disso, os dados do SISVAN subsidiam decisdes importantes no planejamento e
execucdo das politicas publicas de seguranca alimentar e nutricional no municipio. Eles sdo
fundamentais para:

e Direcionar os atendimentos a publicos prioritarios, como beneficiarios do Programa

Bolsa Familia;

e Planejar campanhas de orientacdo alimentar e atividades educativas;
e Monitorar os efeitos de politicas publicas na satide nutricional da populacao.

Por meio do SISVAN, Reserva-PR fortalece o compromisso com o direito humano a
alimentacdo adequada, promovendo ag¢des articuladas entre sadde, assisténcia social e

educacao, com foco especial nas familias em situacdo de vulnerabilidade.

3.6.2 Programa Saude da Familia
O Programa Saude da Familia (PSF) é a principal estratégia de organizacdo da

Atencdo Primaria a Saiide no municipio de Reserva-PR. Ele atua de forma territorializada
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e continua, por meio das Unidades Basicas de Satde (UBS), com equipes compostas por
médico, enfermeiro, técnico de enfermagem, agentes comunitdrios de sadde e equipe
Odontolégica.
As equipes do PSF tém como objetivo promover a satide e prevenir doenc¢as por meio
de acdes educativas, acompanhamento continuo das familias e atendimento individual e
coletivo.
Como é realizado no municipio:
e O municipio de Reserva conta com varias equipes de Saide da Familia distribuidas
nas areas urbana e rural;
e Asequipes realizam visitas domiciliares periddicas, atendimentos nas UBS e a¢des de
promoc¢ao da satide nas comunidades;
e Haintegracdo com a Vigilancia em Saude, Assisténcia Social e Educag¢do para garantir
um atendimento mais completo a populacao.
Acées que envolvem a seguranca alimentar:
O PSF desenvolve diversas agdes voltadas a seguranca alimentar e nutricional, tais
como:
o Identificacao de familias em situacao de vulnerabilidade alimentar durante as
visitas domiciliares e consultas;
e Acompanhamento nutricional de criancas, gestantes, idosos e pessoas com
doengas cronicas (hipertensio, diabetes, obesidade);
e Encaminhamento para atendimento nutricional, quando necessario;
e Monitoramento dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, com avaliacdo
nutricional obrigatéria registrada no SISVAN e encaminhamento a Nutricionista.
e Acdes educativas em grupos com temas como alimentagio saudavel,
aproveitamento integral dos alimentos, aleitamento materno e introdugdo alimentar;
e Participacdo em campanhas municipais de saude e feiras comunitarias com foco na
educacdo alimentar.
Essas acOes garantem que a saide da populag¢ido nio seja tratada apenas com enfoque

biomédico, mas sim de forma integral, considerando a alimentacao como um determinante
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fundamental da satude e da qualidade de vida.

3.6.3 Vigilancia Sanitaria

A Vigilancia Sanitaria é um conjunto de ag¢des capaz de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a satde e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente,
da produgio e circulacido de bens e da prestacdo de servigos de interesse a saide, conforme
definido no §19, inciso XI, do artigo 62 da Lei n2 8.080/90 - conhecida como Lei Organica
da Saude.

Como é realizada no municipio de Reserva-PR:
No municipio de Reserva, a Vigilancia Sanitaria esta vinculada a Secretaria
Municipal de Saude e atua de forma integrada com as demais areas da saude publica e com
o setor de fiscalizagdo municipal. Suas acdes tém carater educativo, preventivo e corretivo,
sendo essenciais para garantir a seguranca da populacdo em relacdo ao consumo de
alimentos, medicamentos e servicos de saude.
As principais atividades desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria no municipio incluem:
o Fiscalizagdo e monitoramento de estabelecimentos que produzem, armazenam,
comercializam e manipulam alimentos, como mercados, padarias, agougues, lanchonetes,
mercearias e restaurantes;

e Analise e concessao de alvaras sanitarios, com base na verificacdo das condigées
higiénico-sanitarias dos ambientes e dos processos de trabalho;

e Vistoria e orientacdo técnica em escolas, unidades de satude e instituicdes sociais
quanto as condi¢des de preparo e oferta de alimentos;

e Capacitacio de manipuladores de alimentos sobre boas praticas de higiene,
conservacao, armazenamento e manipulacao de alimentos;

e Inspecoes sanitarias em feiras livres, eventos publicos e ambulantes, com foco na
qualidade e procedéncia dos alimentos comercializados;

e Atendimento de dentncias e demandas da populacdo, com averiguacdo e aplicagido de
medidas corretivas quando necessario.

Essas acdes tém relacdo direta com a seguranca alimentar, pois visam garantir que
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os alimentos consumidos pela populacdo estejam em condi¢gdes adequadas de higiene,
conservacao e qualidade, prevenindo surtos de doengas de origem alimentar e promovendo
saude publica.

A Vigilancia Sanitaria de Reserva também atua em parceria com outras areas, como a
Vigilancia Epidemioldgica, a Assisténcia Social e a Educac¢do, promovendo acdes
integradas de orientacdo e prevencao voltadas as familias em situacdo de vulnerabilidade

social.

3.6.4 Programa de Suplementaciao de Micronutrientes e Controle da Desnutricao
Infantil
O municipio de Reserva-PR desenvolve o Programa de Suplementacdo de
Micronutrientes, com foco especial na prevenciao e controle da anemia ferropriva e da
hipovitaminose A em criangas menores de cinco anos, gestantes e nutrizes, conforme
diretrizes do Ministério da Satde.
Como é realizado no municipio:

e A distribuicdo de sulfato ferroso e vitamina A é feita de forma gratuita nas Unidades
Basicas de Saude (UBS), durante os atendimentos de rotina e nas campanhas
especificas;

e (riancas com indicadores de baixo peso para idade ou déficit de crescimento sdao
acompanhadas pelas equipes da Estratégia Satiide da Familia e inseridas em acées de
orientacdo nutricional;

e As equipes de saude orientam os responsaveis sobre a importancia da alimentacao
rica em ferro e vitaminas, utilizando alimentos regionais e acessiveis;

e Ha articulacdo com a rede de educagido para monitorar o desenvolvimento infantil e
reforcar as acbes de promocido da alimentacdo saudavel nas creches e escolas
municipais;

e (Casos mais complexos sdo encaminhados para atendimento com nutricionista ou
acompanhamento em conjunto com a Assisténcia Social.

Além disso, o municipio participa das campanhas nacionais de pesagem e atualizacio
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do SISVAN, o que permite o monitoramento continuo do estado nutricional das criancas e o
direcionamento de ag¢des corretivas para garantir o crescimento e desenvolvimento
adequados.

Esse programa esta diretamente ligado ao enfrentamento da inseguranca alimentar e
nutricional, promovendo sadde e qualidade de vida as familias em situacdo de maior
vulnerabilidade.

0 municipio de Reserva desenvolve agdes voltadas ao combate da desnutricio e
deficiéncias nutricionais em criangas e gestantes, por meio da distribui¢do gratuita de vitamina
A e sulfato ferroso nas UBS. Criangas com déficit nutricional recebem acompanhamento com

nutricionista e participam de a¢des educativas junto as familias.

3.6.5 Programa Saude do Idoso
A atencdo a sadde da populacdo idosa é uma prioridade no municipio de Reserva,
considerando o crescimento dessa faixa etdria e suas necessidades especificas. O municipio
oferece:
e Atendimento integral nas UBS, com foco na prevencao de doencas cronicas (diabetes,
hipertensao, osteoporose);
¢ Acompanhamento nutricional para idosos com desnutri¢cio ou sobrepeso;
e Orientacoes alimentares adequadas a faixa etaria, respeitando as condicdes de saude
e socioeconOmicas;
e Grupos de convivéncia com praticas integrativas e agdes educativas, promovendo
alimentacio saudavel, envelhecimento ativo e socializac¢io;
e Acoes intersetoriais com o CRAS e o setor de agricultura para acesso a alimentos
saudaveis, principalmente através da feira do produtor local e programas como o PAA e

PNAE.

3.6.6 Promoc¢ao ao Aleitamento Materno
As agbes de incentivo e apoio ao aleitamento materno exclusivo até os seis meses e
continuado até dois anos ou mais sao realizadas de forma continua pelas equipes da Estratégia

Sadde da Familia e pela rede de apoio da atencio basica:
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e OrientacoOes durante o pré-natal e puerpério, nas UBS e nas visitas domiciliares;

e Apoio a miaes em dificuldade com a amamentagdo, com acolhimento humanizado e
técnicas de manejo;

e Participacdo ativa nas campanhas do "Agosto Dourado”, com palestras, rodas de
conversa e agoes em creches e escolas;

e Integracdo com a assisténcia social para garantir suporte as mdes em situacdo de
vulnerabilidade, visando a manutencdo da amamentacdo e alimentacdo adequada dos
bebés.

e Fornecimento de Férmulas Infantil.

e Fornecimento de Nutri¢do Enteral.

Esses programas fortalecem a promogdo da saide em todas as fases da vida e se conectam
diretamente a garantia do direito a alimentacdo adequada, a prevencdo de doengas e ao

cuidado humanizado no territorio.

3.6.7 Fortalecimento de Formulas Infantis e Nutri¢ido Enteral

O municipio de Reserva-PR, por meio da Secretaria Municipal de Satde, desenvolve agdes
voltadas a garantia do direito a alimentacdo adequada, com atengdo especial as situacdes que
exigem suporte nutricional especifico.

Entre essas agoes, destaca-se o fornecimento gratuito de formulas infantis especiais e
dietas enterais, destinadas a criangas, adultos e idosos com necessidades nutricionais
diferenciadas, mediante avaliacdo e prescriciao por profissional habilitado.

As formulas atendem principalmente:

e Lactentes com alergia a proteina do leite de vaca (APLV);

e (Criancas com restri¢des alimentares severas ou em risco nutricional;

e Pacientes com doengas cronicas ou condi¢des clinicas que impedem a alimentacio
por via oral, como casos neuroldgicos ou oncolégicos;

e Idosos acamados ou em uso prolongado de sonda enteral.
O fornecimento é realizado de forma organizada e criteriosa, com base em laudos

médicos e nutricionais, e acompanhado pelas equipes de saide da aten¢do primaria. Os
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profissionais monitoram o uso adequado das férmulas, realizam reavaliacdes periddicas e
promovem ag¢des educativas junto aos cuidadores e familiares.

Essa iniciativa é essencial para a promoc¢ao da satude, prevenc¢do de agravos e manutencao
do estado nutricional de pacientes em situacdo de vulnerabilidade, reforcando o compromisso do

municipio com a seguranc¢a alimentar e nutricional como um direito de todos os cidadaos.

3.7 Diretriz 6: Acesso universal a agua de qualidade e em quantidade suficiente

0 municipio de Reserva apresenta desafios significativos no que diz respeito ao acesso a
servigos basicos de saneamento, refletindo a necessidade urgente de melhorias e de politicas
ptblicas mais eficazes. O Instituto Agua e Saneamento revelou que atualmente, 89,22% da
populacdo é atendida com abastecimento de 4gua, um numero inferior a média estadual de
96,08% e ligeiramente superior a média nacional, que é de 84,24%. Isso significa que 2.650
habitantes ainda nao tém acesso a agua tratada, o que é uma questao critica para a satide e o bem-
estar da populacao.

Em relacdo ao esgotamento sanitario, 65,47% da populacdo possui acesso a esse servico,
ficando abaixo da média estadual de 76,4% e superando a média nacional de 55,5%. No entanto,
8.485 habitantes ndo tém o esgoto coletado, o que implica em condi¢des insalubres para essas
pessoas, com possiveis riscos de contaminagio e doencas.

No que se refere a coleta de residuos domiciliares, 65,11% da populacio recebe o servico,
que inclui a coleta seletiva, responsavel pela recuperacgio de 4,32% dos residuos. No entanto,
5.582 habitantes ndo tém seu lixo recolhido, o que contribui para o aumento do descarte
inadequado e da polui¢do ambiental.

A drenagem de aguas pluviais cobre 75,56% da populacdo, um niimero significativamente
superior a média nacional de 26,8% e a média estadual de 50,21%. O municipio ndo apresenta
domicilios em risco de inundacdo, mas a falta de mapeamento de areas de risco e a auséncia de
sistemas de alerta para riscos hidrologicos evidenciam a falta de preparagio para situagdes de
emergéncia causadas por chuvas fortes.

Além das deficiéncias nos servigos, o municipio enfrenta um grande vazio em termos de
gestdo e planejamento do saneamento basico. Ndo ha uma politica municipal de saneamento, um

plano municipal de saneamento, um conselho municipal de saneamento, nem um fundo municipal
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de saneamento. Essa auséncia de estruturas organizacionais e de planejamento compromete a
capacidade de implementacdo de melhorias de forma eficaz e sustentavel.

Diante desse cenario, é evidente que o municipio necessita de um planejamento
estratégico robusto, que inclua a criacdo de politicas publicas, planos de agdo e a ampliacdo do
acesso aos servicos basicos de saneamento para todos os cidaddos. Isso ndo s6 melhoraria a
qualidade de vida da populagdo, mas também contribuiria para a sadde publica, a preservacdo
ambiental e o desenvolvimento sustentavel da cidade.

Sao prestadores de servigos:

e Agua: Companhia de Saneamento do Parana (SANEPAR)
e Esgoto: Companhia de Saneamento do Parana (SANEPAR)
e Residuos soélidos: Prefeitura Municipal de Reserva

¢ Drenagem e aguas pluviais: Departamento de Engenharia

3.8 Diretriz 7: Promoc¢do da San e Soberania Alimentar em

Ambito Internacional

> Nao se aplica

3.9 Diretriz 8: Monitoramento da realizacao do DHAA

0 municipio conta com um nutricionista:

Nutricionista RT PNAE Secretaria de Educacao - planejamento, coordenacio, supervisao

e avaliacdo na area de alimentacdo e nutricao escolar.
Atividades técnicas desempenhadas:

e Realizacdo de diagndstico e acompanhamento do estado nutricional nas unidades
escolares;

¢ Identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas;

e Realizacdo do planejamento, elaborag¢ido, acompanhamento e avaliagdo do cardapio;

e Elaboracio das fichas técnicas de preparacao;

e Treinamento em boas praticas de manipula¢ido para cozinnheiras;
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e Aplicagdo de testes de aceitabilidade;
e Planejamento do manual de boas praticas;

e Visitas técnicas de vistoria higiénico sanitaria nas unidades escolares.

4. DESAFIOS

Diretriz 1: Acesso
- Promoc¢do do acesso universal a alimentacdo adequada e saudavel, com prioridade
para as familias e pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional.
> DESAFIO: garantir a alimentacdo adequada e saudavel para todas as pessoas,
priorizando as familias e individuos em inseguranga alimentar e nutricional de modo
eficaz. As a¢des nesse ambito envolvem a identificacdo de grupos em situacdo de
inseguranca alimentar e o desenvolvimento de politicas especificas para atendé-los,

enquanto se mantém a universalidade.

Diretriz 2: Producao e abastecimento
- Promocdo do abastecimento e estruturacio de Sistemas Sustentaveis e
Descentralizados, de base agroecoldgica, de producao, extracdo, processamento e

distribuicao de alimentos.

> DESAFIO: criar e manter sistemas sustentaveis e descentralizados de producio,
extracdo, processamento e distribuicdo de alimentos, com base agroecoldgica. As
acoOes nesse ambito envolvem superar obstaculos como os modelos convencionais de
producdo para praticas agroecologicas, de forma a garantir a viabilidade econémica
desses sistemas, promover a capacitacdo de agricultores e um modo de distribuicao

eficiente evitando perdas e desperdicio de alimentos.

Diretriz 3: Educac¢do alimentar e nutricional

111 - Institui¢do de processos permanentes de educacio alimentar e nutricional, pesquisa

e formac3o nas areas de seguranga alimentar e nutricional e do direito humano a alimentacdo
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adequada.

» DESAFIO: promover a universalizacdo e coordenacio eficaz das agdes de seguranca
alimentar e nutricional para quilombolas, povos indigenas e comunidades
tradicionais. As acdes nesse ambito envolvem superar barreiras como a diversidade
cultural, garantir a participagdo ativa das comunidades nas decisdes relacionadas a
seguranca alimentar e coordenar esforgcos entre diferentes setores e Orgaos
governamentais para a preservacao das tradi¢des alimentares e melhoria do acesso

a alimentos adequados.

Diretriz 4: Acdes de SAN voltadas para povos e comunidades tradicionais

IV - Promogao, universalizacdo e coordenacgdo das agdes de seguranga alimentar e

nutricional voltadas para quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais

de que trata o art. 39, inciso I, do Decreto n? 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, povos

indigenas e assentados da reforma agraria.

> DESAFIO: promover a universalizacdo e coordenacao eficaz das acdes de seguranca
alimentar e nutricional para quilombolas, povos indigenas e comunidades
tradicionais. As acOes nesse ambito envolvem superar barreiras como a diversidade
cultural, garantir a participacdo ativa das comunidades nas decisdes relacionadas a
seguranc¢a alimentar e coordenar esforcos entre diferentes setores e Orgaos
governamentais para a preservacao das tradicdes alimentares e melhoria do acesso

aalimentos adequados

Diretriz 5: Saude
V - Fortalecimento das acdes de alimentacio e nutricdo em todos os niveis da atencao
a saude, de modo articulado as demais a¢des de seguranca alimentar e nutricional.
> DESAFIO: implementar acdes de alimentacdo e nutricdo em todos os niveis da atencio a
saude que fortalecam o diagnéstico e monitoramento do estado nutricional da populacio,
a prevencdo e tratamento de doencas relacionadas a alimentacdo e a promoc¢do da

alimentacio adequada e saudavel. As a¢des nesse ambito envolvem a superagio de
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barreiras como a fragmentacdo das politicas de satide e alimentacdo, garantir recursos
adequados e criar mecanismos eficazes de colaboracdo entre as areas de saude e

seguran¢a alimentar.

Diretriz 6: Acesso universal a agua de qualidade e em quantidade suficiente
VI - Promocgdo do acesso universal a 4gua de qualidade e em quantidade suficiente, com
prioridade para as familias em situacdo de inseguranga hidrica e para a produc¢ao de
alimentos da agricultura familiar e da pesca e aquicultura.
> DESAFIO: garantir o acesso universal a 4gua de qualidade e em quantidade suficiente,
priorizando as familias em situacdo de inseguranca hidrica e as necessidades de 4gua para
a produgdo de alimentos da agricultura familiar, pesca e aquicultura. As a¢des nesse
ambito envolvem superar obstaculos como a escassez de agua, o acesso desigual aos
recursos hidricos e anecessidade de infraestrutura adequada para fornecer agua potavel
e suporte a producdo de alimentos.
> Estabelecer frequéncia de teste de potabilidade em escolas da area rural que sao
abastecidas com agua de fontes proprias da localidade. Com objetivo de atender a
resolucdo n°216, de 15 de setembro de 2004 que dispde sobre regulamento Técnico de
Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo, visando oferecer seguranga no preparo dos

alimentas nas unidades escolares.

Diretriz 7: Promo¢ao de Ambito Internacional
V - Apoio a iniciativas de promocado da soberania alimentar, seguranca alimentar e
nutricional e do direito humano a alimentacio adequada em ambito internacional e a
negociag0es internacionais baseadas nos principios e diretrizes da Lei no 11.346, de
2006.

> DESAFIO: nio se aplica

Diretriz 8: Monitoramento da realizacio do DHAA
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VI - Monitoramento da realizagdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada
(DHAA).

> DESAFIO: estabelecer mecanismos eficazes de avaliacdo e monitoramento das

politicas e programas relacionados a seguranca alimentar e nutricional em

vigor, com o objetivo de identificar melhorias e ajustes necessarios, além de

possiveis violagbes do DHAA, buscando mecanismos de reparacdo para as

vitimas. As acdes nesse ambito envolvem superar obstaculos como a coleta de

dados precisos, a garantia de transparéncia nas agdes relacionadas a

alimentacdo e a nutrigdo, a coordenagdo entre diferentes 6rgaos e a avaliagio

rigorosa dos progressos em direcdo a realizacdo desse direito.
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MARCO OPERACIONAL

Diretriz 1: Acesso

I - Promocdo do acesso universal a alimentagdo adequada e saudavel, com prioridade para as familias e pessoas em situacao de insegurancal

alimentar e nutricional.

META RESPONSAVEL/ PRAZO DE| FONTE DE
Parceiro EXECUCAO | RECURSO
Criar programa municipal de compra de alimentos de agricultores familiares de|Agricultura/Assisténcia Social 2025-2028  |Recursos
Reserva, visando distribuicdo para entidades e familias em vulnerabilidade social. préoprios do
muncipio
Estabelecer bancos de alimentos municipais, que recolham e distribuam alimentos|Agricultura/Assisténcia 2025-2028  [Recursos
para as familias em situacdo de vulnerabilidade social Social/SEAB préoprios do
muncipio/
Convénio
Implantagdo de Programas de troca de reciclaveis por alimentos, com amplalAgricultura/Meio 2025-2028  [Recursos
divulgacdo e conscietizacdo necessaria. lAmbiente/Radios Locais préoprios do
muncipio
Criacdo de programas de reaproveitamento de alimentos. Agricultura/Assisténcia 2025 -2028 [Recursos
Social/Saide/Educac¢io/IDR préoprios do
muncipio
Implementar o uso de bags sustentaveis (sacolas reutilizaveis e ecoldgicas) para quelAssisténcia Social/|2025 - 2028  [Klabin/ Recursos
as familias em situacdo de vulnerabilidade possam retirar os produtos do Programa de|Klabin/Agricultura préoprios do
Aquisicdo de Alimentos (PAA) de forma mais pratica e sustentavel. As bags serdo muncipio
distribuidas juntamente com as cestas de alimentos do PAA, incentivando a reducio|
do uso de sacolas plasticas descartaveis e promovendo a conscientizacdo sobre]
praticas sustentaveis no dia a dia.
Identificar os grupos e territdrios mais vulneraveis em SAN, por meio do MapeamentolAssisténcia  Social  (Vigilancia2025 - 2028  |Recursos
de Inseguranca Alimentar e Nutricional, com o objetivo de subsidiar agdes|Socioassistencial)/ Satude (ACSs) préprios do
coordenadas de SAN. muncipio
Promover o acesso a alimentacdo adequada e saudavel para criancas, adolescentes e|Assisténcia 2025-2028 Recursos
pessoas idosos participantes dos grupos de Servico de Convivéncia e Fortalecimento|Social/Agricultura/Saide proprios do
de Vinculos SCFV. muncipio
Manutencio do Beneficio eventual vulnerabilidade temporaria na modalidade CartaolAssisténcia Social 2025-2028 |Fundo Municipal
Alimentacdo, propiciando autonomia nas escolhas, acesso a alimentos conforme a da  Assisténcia
especificidades alimentares. Social




Diretriz 2: Producdo e abastecimento

II - Promog¢ao do abastecimento e estruturagdo de Sistemas Sustentaveis e Descentralizados, de base agroecologica,
de producao, extracao, processamento e distribuicdo de alimentos.

escoamento da producdo garantindo assim a sanidade dos produtos

produzidos.

META RESPONSAVEL/Parceiro PRAZO DE| FONTE DE|
EXECUCAO RECURSO

Proporcionar estudo técnico para viabilizacdo de cisternas nasAgricultura/Meio 2025 -2028 Recursos proprios
propriedades rurais que atendam os programas insitucionais (PNAE, PAAlAmbiente/Educa¢do/IDR do muncipio

e outros).

Fortalecer cooperativas e associagdes do municipio para atendimento de|Agricultura/IDR/CMDLIS 2025 - 2028 Recursos proprios
mercados institucionais e locais. do muncipio

Criar Banco de Alimentos no municipio de Reserva. |Agricultura/Associa¢ao de Produtores [2025 - 2028 Recursos proprios
do muncipio

Apoiar e Fortalecer a Cadeia Leiteira |Agricultura/Associa¢des de Produtores /{2025 - 2028 Recursos proprios
CMDLIS/IDR do muncipio

Implantagdo de Programas de Hortas Urbanas comunitdrias e criacdo dejAgricultura/Meio Ambiente/ IDR 2025 - 2028 Recursos proprios
pequenos animais. do muncipio

Criacdo de programas de incentivo a agricultura organica e plantasjAgricultura/Meio Ambiente/Satude 2025 - 2028 Recursos proprios
medicinais. do muncipio

Implementar o Programa PAA Municipal, a fim de garantir o fornecimento|Agricultura/Planejamento 2025 Recursos proprios
dos produtos a populacdo em inseguranca alimentar. do muncipio

Disponibilizar infraestrutura para armazenamento e transporte paralAgricultura/Transporte 2025 - 2028 Recursos proprios

do muncipio




Diretriz 3: Educac¢ao alimentar e nutricional

[1I - Instituicdo de processos permanentes de educacdo alimentar e nutricional, pesquisa e formagao nas areas de seguranga alimentar

e nutricional e do direito humano a alimenta¢do adequada.

META RESPONSAVEL/Parceiro PRAZO DE| FONTE DE
EXECUCAO | RECURSO

Fortalecimento dos Programas de Aquisicdo de Alimentos (PNAE, PAA) com|Agricultura/Educacao/Assisténcia 2025 -2028 Recursos proprios
aumento de recursos e maior abrangéncia, favorecendo a melhoria dalSocial/Saude do muncipio

alimentacdo escolar e do publico em inseguranca alimentar.

Criacdo de Programa de Orientagdo Nutricional nas comunidades. Saude/Educacao 2025 - 2028 Recursos proprios
do muncipio

Implantagdo de programas de capacita¢do aos jovens do meio rural, visando alAgricultura/IDR /Educagdo 2025 - 2028 Recursos proprios
sucessao familiar. do muncipio

Capacitagdo continuada aos membros de conselhos e lideres comunitarios. CMDLIS/CAISAN 2025 - 2028 Recursos proprios
do muncipio

Promover intercimbio de saber entre os alunos das escolas municipais e alAgricultura/Educacao 2025 - 2028 Recursos proprios
agricultura familiar. do muncipio

Realizar campanhas de conscientizacdo sobre a importincia de umalAssiténcia Social/Agricultura/Saiade/|2025 - 2028 Recursos proprios

alimentacdo saudavel e do direito a alimentacdo adequada, especialmente para
familias em situacdo de vulnerabilidade.

Educacio

do muncipio




Diretriz 4: A¢oes de SAN voltadas para povos e comunidades tradicionais

IV - Promogao, universalizacdo e coordenagdo das acdes de seguranca alimentar e nutricional voltadas para quilombolas e demais

povos e comunidades tradicionais de que trata o art. 32, inciso I, do Decreto n? 6.040,de 7 de
fevereiro de 2007, povos indigenas e assentados da reforma agraria.

META RESPONSAVEL/Parceiro PRAZO _DE FONTE DE
EXECUCAO | RECURSO

Fortalecer as liderangas de assentamentos)Agricultura/Associacdes/IDR/INCRA/Educagdo/Saude/Assisténcia 2025 -2028 Recursos
capacitando-os para gerir estratégias de segurancalSocial préprios do
alimentar e nutricional, com praticas de plantio € muncipio
comercializacdo de alimentos organicos
Incentivar e capacitar a populagdo assentada para olAgricultura/Associacdes/IDR/INCRA 2025 - 2028 Recursos
plantio e producdo de hortas comunitarias ou préprios do
individuais, para consumo ou comercializacio. muncipio




Diretriz 5: Saude

V - Fortalecimento das agdes de alimentacdo e nutricdo em todos os niveis da atencdo a saide, de modo articulado as demais a¢des de

seguranca alimentar e nutricional

META RESPONSAVEL/Parceiro PRAZO DE| FONTE DE RECURSO
EXECUCAO
Identificar familias em risco e direcioni-las para ofSadde 2025-2028 Recursos préoprios do muncipio
atendimento e inclusdo no PAA.
Promover programas de educacdo nutricional nas unidades[Saude/Assisténcia Social/Educagao 2025-2028 Recursos préoprios do muncipio
de saude, capacitando a populagdo para a adogdo de habitos
alimentares saudaveis e prevenindo doencas relacionadas a
alimentacao inadequada.
Articular as politicas de satide com as politicas de seguranga|Satide/Agricultura/Assisténcia 2025 -2028 Recursos proprios do muncipio
alimentar e nutricional, de forma que as ag¢des sejam|Social/Educacio
complementares e tragam beneficios sustentaveis a satide da
populacio.
Implantar programas de promoc¢do da alimentacao saudavellSecretaria Municipal de Satide / CRAS 2025a 2028 Recursos préprios do municipio /

nas unidades basicas de saude (UBS)

Fundo Municipal de Saude /
Governo Federal (Ministério da
Saude - PAB)

Realizar oficinas educativas sobre nutricdo e preparo de
alimentos saudaveis para familias em situagdo de
vulnerabilidade social

Secretaria Municipal de Saide / Secretaria
de Assisténcia Social / IDR/SENAR

Anualmente
(2025-2028)

Fundo Municipal de Satde / Fundo
de Assisténcia Social

Capacitar profissionais da Aten¢do Primdaria em acgdes de
promocao da alimentacdo adequada e combate a desnutri¢aol
e obesidade

Secretaria Municipal de Saude / Ministério|
da Saude / Assisténcia Social / Educacio

Até 2026

Fundo Nacional de Saude

Recursos do municipio

/]

Integrar acdes de nutricdo com a politica de seguranca
alimentar, incluindo hortas comunitarias e escolares

Secretaria Municipal de Satide / Secretarial
de Agricultura / Secretaria Educagio

2025a 2027

Convénios / Parcerias / Recursos
proprios

Implantar sistema de vigilancia alimentar e nutricional
(SISVAN) em 100% das unidades de satide do municipio

Secretaria Municipal de Satide / Equipes de
Sadde da Familia

Até 2026

Ministério da Saude / Recursos

proprios




Diretriz 6: Acesso universal a agua de qualidade e em quantidade suficiente

VI - Promogdo do acesso universal a 4gua de qualidade e em quantidade suficiente, com prioridade para as familias em situagdo de

inseguranca hidrica e para a producao de alimentos da agricultura familiar e da pesca e aquicultura.

META RESPONSAVEL/Parceiro PRAZO _DE FONTE DE
EXECUCAO | RECURSO

Propiciar estudo técnico para viabilizagdo de cisternas nas propriedades rurais quelAgricultuira/Meio Ambiente/IDR (2025 - 2028 Recursos
atendam os programas insitucionais (PNAE, PAA e outros). préprios do

muncipio

Manter e ampliar o programa de protegdo de nascentes nas comunidades rurais. Agricultura/Meio Ambiente/IDR [2025 - 2028 Recursos
préprios do

muncipio

Criacdo de programas de preservagao das aguas. Agricultura/Meio Ambiente 2025-2028 Recursos
préprios do

muncipio

Criacdo de programas de promocdo e melhoria do saneamento basico. Agricultura / Meio Ambiente /[2025-2028 Recursos
Saude / SANEPAR préprios do

muncipio

Promover agoes de reflorestamento e recuperaciao de mananciais Agricultura/Meio Ambiente/IDR [2025 - 2028 Recursos
préprios do

muncipio

Estabelecer frequéncia de teste de potabilidade em escolas da area rural que sdo|Agricultura/Sadde (Vigilancial2025 - 2028 Recursos
abastecidas com agua de fontes préprias da localidade, com objetivo de atender alSanitaria) /Educacido préprios do

resolucdo n®216, de 15 de setembro de 2004 que dispde sobre regulamento Técnico de muncipio

Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo, visando oferecer seguranga no preparo dos
alimentas nas unidades escolares.




Diretriz 7: Promocdo da San e Soberania Alimentar em Ambito Internacional
VII - Apoio a iniciativas de promog¢do da soberania alimentar, seguranga alimentar e nutricional e do direito humano a alimentacdo
adequadaem ambito internacional e a negociagdes internacionais baseadas nos principios e diretrizes da Lei no 11.346, de 2006.

META

RESPONSAVEL /Parceiro

PRAZO DE EXECUCAO

FONTE DE RECURSO




Diretriz 8: Monitoramento da realizacao do DHAA
VIII - Monitoramento da realizagao do Direito Humano a Alimentagao

Adequada (DHAA).

META RESPONSAVEL/Parceiro PRAZO DE| FONTE DE|
EXECUCAO RECURSO
Propiciar estudos para criar logistica para o transporte de alimentos das|Agricultura 2025 -2028 Recursos proprios
propriedades rurais ao consumidor final. do muncipio
Proporcionar capacitagdo continuada aos produtores rurais, conselheiros e|CAISAN/COMSEA/SENAR 2025 - 2028 Recursos proprios
demais interessados. do muncipio
Criar cadastros e meios de esclarecimento junto as comunidades rurais para|CAISAN/COMSEA / Ouvidoria /|2025-2028 Recursos proprios
participacdo de programas voltados a seguranca alimentar e nutricional. Sindicatos do muncipio
Incentivar a participagdo ativa da sociedade civil no monitoramento e|CAISAN/COMSEA 2025 - 2028 Recursos proprios
fiscalizacdo das politicas de seguranca alimentar, garantindo que o DHAA seja do muncipio
efetivamente implementado.
Implantagdo de canais oficiais e midias sociais para divulgacdo dos conselhos e[CAISAN/COMSEA / Prefeitura 2025 - 2028 Recursos proprios
suas acdes. do muncipio
Criacdo de Lei orcamentaria visando liberacdo de didrias para que os|CAISAN / Gabinete / Conselhos2025 - 2028 Recursos proprios
conselheiros da sociedade civil possam participar ativamente dos conselhos.  |municipais do muncipio
Promover a intersetorialiedade para efetivar as a¢cdes de Seguranca Alimentar e [CAISAN/COMSEA 2025 - 2028 Recursos proprios

Nutricional no Municipio.

do muncipio
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