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ATA n.° 267 Da Reunidao Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude de
Reserva / PR. Aos vinte e oito dias do més de janeiro do ano de dois mil e viqte
dois, foi realizada online através do Google meet Iinkhttps://meet,google.Com(Q'd"
uyja-xao - A Reunido do CMS, com a participa¢ao dos Conselheiros(as): Lucngne
Fernandes Vieira, presidente e Andressa Lacerda Rozanski Ferreira,
representantes dos Prestadores de servico em saude; Janaine Rossa, Jucelene
Venuka e Egleci Oricena Vieira Matchula - representante dos Trabalhadores em
Saude; Claudio Jandrey Marques - representante dos usuarios: Paulo Kochaniuk
- representante dos usuérios; Joelma Saraiva e Edinéia Plen Szeremeta -
representantes dos usuarios; Valéria Pietrowski, representante dos usuarios;
Thais Mendes Martins Didek - representante dos Trabalhadores em Saude e
Secretaria Municipal de Saude interina: Nathan Ferreira - Assessor da Secretaria
Municipal de Saude; Ana Maria Pachalki — vice-prefeita municipal e Sueli Justino
da Luz - vereadora. A presidente deu abertura a reuniao invocando as bencdes
de Deus, e na sequencia apresentou a pauta da Reunido: aprovagao do Plano
Municipal de Saude do Quadriénio 2022/2025. Nathan Ferreira — Assessor na
Secretaria Municipal de satde passou a apresentagao do Plano iniciando pela
estruturagdo: 1.Introdugdo: contendo um apanhado geral; 2.Analise situacional:
contém historico, apresentacdo dos dados do Municipio, caracterizacdo
geografica; Perfil socioeconémico, populagdo e suas caracteristicas, nascidos
Vivos, gestantes e acompanhamento neonatal, obitos segundo os tipos de
doencas. No item 3 foi apresentado: 3. Perfil Assistencial: Atencao Basica — com
estratégia de saude da familia, sendo 08 equipes cadastradas; 01 unidade de
urgéncia e emergéncia, 01 laboratério de andlises conveniado; 01 Clinica de
fisioterapia; recursos humanos que compdem as equipes. Também contempla
nessa estrutura: Area de saude bucal; Assisténcia farmacéutica; Programa sadde
na escola; Salde mental; Centro de atendimento clinico da mulher e da crianca e
outros atendimentos especializados; Vigilancia Sanitaria: Vigildncia em saude;

Vigilancia Epidemiologica; Vigilancia ambiental; Vigilancia em saude do

trabalhador; Atengao hospitalar — pequeno porte. Comtempla também as acoes

da: Gestao em salde com: informatizacdo da atencdo primaria em saude;

Aprimoramento do apoio em tecnologia da informagao na unidade de pronto

atendimento e hospital; Gestao em frota de transporte sanitario: Administragao de

materiais e suprimentos; gestdo de manutencéo e conservacgao; tratamento fora

do domicilio; integragdo da atengdo e vigilancia em saude. Regulagao,

monitoramento e avaliagao. Controle interno comissées. Controlo Social e

Ouvidoria Municipal; Programagdo das Acdes em Salde 2022/2025. Apods a

apresentagao houve questionamentos por parte dos Conselheiros e solicitagao de

acréscimo no plano de algumas propostas como: Projeto Saude na escola em

todas as escolas; UBS do Bairro Santa Helena; Projetos na prevencao de drogas

e saude mental; sadde bucal de referéncia no atendimento especializado, sendo

sanadas as davidas e questionamentos o presente plano foi unanimidade. Nada

mais havendo a tratar, deu-se por encerrara a reuniao, lavrada a presente ata, a

qual segue assinada pelos presentes. Reserva, 28 de janeiro de 2022.
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