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PLANO ESTRATEGICO DO MUNICIPIO DE RESERVA - PR

MANDATOS ADMINISTRATIVOS 2021-2028

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PERIODO 2021-2028

1. APRESENTACAO

O presente Plano Estratégico tem por finalidade estabelecer diretrizes,
objetivos e agdes prioritarias para o desenvolvimento do Municipio de Reserva —
Parana, desde o inicio dos mandatos administrativos compreendidos no periodo de
2021-2028, servindo como instrumento de planejamento da administracdo publica
municipal, auxiliando na definicdo de metas e prioridades para os diversos setores da
gestao.

O planejamento estratégico busca promover a eficiéncia administrativa, a
melhoria dos servicos publicos e o desenvolvimento social, econdmico e sustentavel
do municipio, observando os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e

interesse publico.

2. MISSAO

Promover o desenvolvimento do Municipio de Reserva por meio de politicas
publicas eficientes, garantindo qualidade de vida, inclusdo social, transparéncia e
melhoria continua dos servigos prestados a populagao.

3. VISAO

Ser referéncia regional em gestdo publica eficiente, desenvolvimento

sustentavel e qualidade dos servicos publicos oferecidos a comunidade.
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4. VALORES

e Transparéncia;

« Eficiéncia administrativa;

» Responsabilidade fiscal;

« Valorizagao das pessoas;

« Sustentabilidade;

« Etica e compromisso publico;

 Participagao social.

5. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

5.1 Administracao e Gestao Publica
Objetivos:

o Fortalecer a gestdo administrativa;

e Melhorar os processos internos;

e Garantir maior eficiéncia no atendimento ao cidadao.
AcOes Estratégicas:

e Modernizacdo dos sistemas administrativos;
o Capacitagao continua dos servidores;

« Fortalecimento do controle interno;

e Ampliacéo da transparéncia publica;

o Aperfeicoamento dos processos licitatorios e contratuais.

5.2 Saude

Objetivos:

e Melhorar a qualidade do atendimento a populacao;
e Ampliar o acesso aos servicos de saude;

o Fortalecer a atencao basica.

Acdes Estratégicas:

e Manutencao e fortalecimento das unidades de saude;
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Ampliacao das campanhas preventivas;

Capacitacao dos profissionais da saude;

Melhoria no transporte de pacientes;

Aquisicao de equipamentos e insumos.

5.3 Educacao

Objetivos:

« Garantir ensino de qualidade;

e Melhorar a estrutura das unidades escolares;
 Incentivar a permanéncia escolar.

Acdes Estratégicas:

o Reforma e manutencao das escolas;

e Investimentos em tecnologia educacional;

o Capacitagdo de professores;

o Fortalecimento da alimentacao escolar;

e Apoio ao transporte escolar.

5.4 Agricultura e Desenvolvimento Rural

Objetivos:

e Incentivar a producao rural;

« Fortalecer a agricultura familiar;

e Melhorar a infraestrutura rural.

Acdes Estratégicas:

e Manutencao de estradas rurais;

e Apoio técnico aos produtores;

« Incentivo a agricultura familiar;

e Aquisicao e manutencao de maquinas e equipamentos;

« Desenvolvimento de programas de incentivo a producao.

Pdgina 3 de 1 (

Av. Cel. Rogério Borba, 741 - Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 < S5
Telefone: (42) 3276-8300 | E-mail: atendimento@reserva.pr.gov.br s

100 ANOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE

ﬁa 7 RESERVA f prefeituradereserva

5.5 Infraestrutura e Obras

Objetivos:

e Melhorar a infraestrutura urbana e rural;
e Garantir mobilidade e seguranca.

Acdes Estratégicas:

e Pavimentacao e recuperacao de vias;

Manutengdo da iluminacao publica;

Ampliacao de obras de drenagem;

Conservacao de prédios publicos;

Ampliacdo de espagos publicos e areas de lazer.

5.6 Assisténcia Social

Objetivos:

e Promover incluséo social;

o Atender familias em situacao de vulnerabilidade.
AcOes Estratégicas:

« Fortalecimento dos programas sociais;

e Atendimento as familias vulneraveis;

Desenvolvimento de a¢bes voltadas a crianca, adolescente e idoso;

Capacitacao e geracao de renda;

Fortalecimento dos servicos socioassistenciais.

5.7 Meio Ambiente

Objetivos:

 Incentivar praticas sustentaveis;

e Promover preservacao ambiental.
Acdes Estratégicas:

» Programas de educacao ambiental;

e Incentivo a coleta seletiva;
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o Preservacao de nascentes e areas verdes;

o Fiscalizacdo ambiental;

o Incentivo ao descarte correto de residuos.

5.8 Desenvolvimento Econémico
Objetivos:

« Incentivar geragao de emprego e renda;
o Fortalecer o comércio local.

Acdes Estratégicas:

e Apoio a pequenos empreendedores;

Incentivo a instalagdo de empresas;

Promocgao de cursos profissionalizantes;

Incentivo ao turismo local;

Fortalecimento das parcerias institucionais.

6. METAS PRIORITARIAS DO PERIODO 2021-2028

e Melhorar a eficiéncia dos servi¢os publicos municipais;

Ampliar investimentos em salde e educagao;

Fortalecer a infraestrutura urbana e rural;

Promover equilibrio fiscal e responsabilidade na gestéao;

Incentivar programas sociais e desenvolvimento econémico;

Modernizar os processos administrativos;

Garantir maior transparéncia e participacao social.

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento do presente Plano Estratégico sera realizado pelas
secretarias municipais e setores responsaveis, mediante avaliagdo periddica das acdes

executadas, metas alcancadas e resultados obtidos.
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O monitoramento tera como finalidade garantir maior eficiéncia

administrativa, correcdo de falhas e aprimoramento continuo das politicas publicas

municipais.

8. CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano Estratégico constitui importante instrumento de
planejamento da Administracdo Municipal de Reserva — PR para o periodo de 2021-
2028, servindo como base para definicdo das prioridades governamentais e
fortalecimento das politicas publicas.

Sua implementacdo visa assegurar uma gestdao publica eficiente,

transparente e voltada ao
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